UCHWALA NR 303/2025
ZARZADU POWIATU W TOMASZOWIE MAZOWIECKIM

z dnia 16 lipca 2025 .

w sprawie zatwierdzenia projektu "Mieszkania treningowe w powiecie tomaszowskim",

wspolfinansowanego w ramach programu "Fundusze Europejskie dla L.odzkiego 2021 -

2027" oraz udzielenia pelnomocnictwa do dzialania w imieniu powiatu tomaszowskiego
w zwigzku z realizacja tego projektu.

Na podstawie art. 247 ust. 1 ustawy z dnia 27 sierpnia 2009 r. o finansach publicznych
(Dz.U. z2024r. poz. 1530, 1572, 1717, 1756, 1907 oraz z2025r. poz.39) oraz
art. 48 ust. 2 ustawy z dnia 5 czerwca 1998 r. o samorzadzie powiatowym (Dz. U. z 2024 r.
poz. 107 i poz. 1907) uchwala sie, co nastepuje:

§ 1. Zatwierdza si¢ projekt "Mieszkania treningowe Ww powiecie tomaszowskim",
okreslony we wniosku o dofinansowanie w ramach programu "Fundusze Europejskie dla
Lodzkiego 2021 - 2027", stanowigcym zalacznik do uchwaty.

§ 2. Udziela si¢ pelnomocnictwa Panu Michatowi Czechowiczowi Cztonkowi Zarzadu
Powiatu do podejmowania wszelkich czynnosci cywilno-prawnych w imieniu powiatu
tomaszowskiego w zwigzku z realizacja projektu, o ktérym mowa w § 1.

§ 3. Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjecia.
Zarzqd Powiatu.
Mariusz Wegrzynowski = ........ccceevienieiniienieeiienie e

Witodzimierz Justyna -
Elzbieta L0jSZCZYK - .o.voveiieiieieee

Teodora Sowik -..

Michal CZeChOWICZ - ..oooooviiiiiiiiii
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Zatgcznik do uchwaty Nr 303/2025 Zarzadu Powiatu w Tomaszowie
Mazowieckim z dnia 16 lipca 2025 r.

Wniosek o dofinansowanie projektu w ramach programu:
Fundusze Europejskie dla Lodzkiego 2021-2027

Informacje o projekcie

Program

FELD.00.00

Priorytet
FELD.07.00

Dziatanie

FELD.07.12

Instytucja Organizujgca Nabér
Wojewodzki Urzad Pracy w todzi

Numer naboru

FELD.07.12-1P.01-003/24

Zakres interwencji

Dziatania na rzecz poprawy swiadczenia ustug w zakresie opieki rodzinnej i sSrodowiskowej

Data rozpoczecia realizacji projektu

2025-09-01

Data zakonczenia realizacji projektu

2028-08-31

Tytut projektu
Mieszkania treningowe w powiecie tomaszowskim
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Opis projektu

Celem projektu jest wspieranie integracji spotecznej oséb zagrozonych ubéstwem lub wykluczeniem
spotecznym, w tym oso6b najbardziej potrzebujacych i dzieci - real. proj. przycz. sie do real Celu
szczeg. EFS+.CP4.L dla dziat okr. w SzOP. Grupe docelowg proj. stanowi 12 oséb (7 kobiet, 5
mezczyzn) miodych dorostych wymagajgcych wsparcia, ktérzy uczaca sie/ pracujg lub zamieszkujg
na obszarze powiatu tomaszowskiego w woj. 1édzkim w rozum. KC. Planowane dziatanie wpisuje
sie w typ projektu "rozwdj ustug wspierania rodziny i systemu pieczy zastepczej", w tym w dziatania
zwigzane z usamodzielnianiem wychowankow pieczy zastepczej realizowane zg. z ustawg z dn. 9
czerwca 2011 r. o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastepczej. Realizacja proj. przyczyni sie do
utworzenia 3 miejsc w nowo tworzonych mieszk. treningowych, a tym samym rozszerzy oferte
wsparcia i podniesie jakos¢ oferowanych przez PCPR w Tomaszowie Maz. ustug.

Ustugami wspierania rodziny i pieczy zastepczej zrealizowanymi w projekcie bedg mieszkania
treningowe umozliwiajace usamodzielnienie wychowankow pieczy zastepczej zgodnie z
indywidualnym programem usamodzielniania przy wsparciu opiekuna usamodzielniania, opiekuna
mieszkania i asystenta osobistego osoby niepetnosprawnej realizowane zgodnie z indywidualng
Sciezkg wsparcia, przygotowang, monitorowang i aktualizowang zgodnie z indywidualnymi
potrzebami, potencjatem i osobistymi preferencjami odbiorcéw ustug.

Dziatania w proj. bedg prowadzone w okresie od 01.09.2025 do 31.08.2028.

Proj. jest zgodny z zasadg rownosci szans kobiet i mezczyzn na podstawie stand. minimum
okreslonego w Wytycznych. Dziatania w projekcie bedg prowadzone z poszanowaniem ww. zasady,
w tym: rekrutacja, godziny realizacji wsparcia w terminach dostosowanych do potrzeb UP,
pozwalajgce na godzenie zycia zawodowego i prywatnego kadry, uwzglednienie tematyki
rownosciowej na warsztatach, przetamywanie stereotypdw, zapewnienie rownego udziatu kobiet i
mezczyzn w decyzjach podejmowanych w proj., zréznicowanie zespotu proj., zapewnienie
przeszkolonej kadry z tego zakresu.

Proj. jest zgodny z zasadg rownosci szans i niedyskryminacji w tym dostepnosci dla oséb z
niepetnosprawnoscia. Beneficjent umozliwi wszystkim os. sprawiedliwe i petne uczestnictwo we
wszystkich dziedzinach zycia, bez wzgledu na ich pte¢, rase, kolor skory, pochodzenie etniczne lub
spoteczne, cechy genetyczne, jezyk, religie lub przekonania, poglady polityczne lub wszelkie inne
poglady, przynaleznos¢ do mniejszosci narodowej, majatek, urodzenie, niepetnosprawnosc, wiek
lub orientacje seksualng. W szczegolnosci Beneficjent zapewni, ze kazda os. spetniajgca kryteria
GD ma prawo skorzystania z wsp. w proj.; umozliwi dotarcie do informacji o proj. i wsparciu osobom
Z niepetnosprawnoscia, kobietom unikajgc zapisdéw dyskryminujacych i stereotypowego przekazu w
materiatach informacyjnych; zréznicuje srodki i kanaty przekazu dostosowujgc do potrzeb oséb z
niepetnospr. - strona www zgodna ze stand. WCAG 2.01 oraz z zastosowaniem jezyka tatwego do
czytania i rozumienia z odnosnikiem do Wytycznych.

Wszystkie produkty proj. bedg dostepne dla wszystkich, w tym dostosowane do zidentyfikowanych
potrzeb oséb z niepetnosprawnoscig. Ww. analiza bedzie mozliwa dzieki prowadzonej diagnozie
dot. kwestii zapewnienia dostepnosci wsparcia/ szczegolnych potrzebach osob z okreslong
niepetnosprawnoscia.

Potwierdza to zgodnosc¢ projektu z Wytycznymi dotyczacymi realizacji zasad rownosciowych w
ramach funduszy unijnych na lata 2021-2027.

Proj. jest zgodny z Wytycznymi dotyczacymi zapewnienia poszanowania Karty praw podstawowych
Unii Europejskiej z dnia 7 czerwca 2016 r. poprzez poszanowanie prawa do godnosci, wolnosci,
réwnosci i solidarnosci oraz Konwencjg o Prawach Osob Niepetnosprawnych, sporzadzong w
Nowym Jorku dnia 13 grudnia 2006 r. uznajac potrzebe bardziej intensywnego wsp. dla os. z
niepetnospr., ich aktywny udziat w zyciu spot. i podejmowaniu decyzji, minimaliz. problemu ubdstwa
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Grupy docelowe

Grupe docelowag stanowi 12 oséb (7 kobiet, 5 mezczyzn), w tym 4 os. z niepetn. (2K, 2M), mtodych
dorostych wymagajgcych wsparcia, w tym przebywajgcych w instytucjonalnej pieczy zastepczej i
innych placéwkach catodobowych o charakterze dtugoterminowym, z uwzglednieniem oséb
uczacych sie i opuszczajgcych miodziezowe osr. wychowawcze, mtodziezowe osr. socjoterapii i
inne. Dziatania bedg skierowane do ww. 0séb z obszaru woj. tddzkiego, ktore uczg sie/pracujg lub
zamieszkujg w powiecie tomaszowskim w rozumieniu przepiséw KC. Zostata ona oszacowana na
podstawie ilosci wychowankéw pieczy zastepczej wchodzacych w wiek dorostosci w okresie real.
proj.

Powyzsza grupa wymaga wsparcia Swiadczonego w spotecznosci lokalnej, odpowiadajgcego na ich
indywidualne potrzeby, wynikajgce z biezgcych trudnosci z jakimi muszg sie zmagac. Wsparcie
oferowane w projekcie umozliwi UP czerpanie korzysci z relacji spotecznych, radzenie sobie z
trudnosciami, ochrone stanu psychicznego, wsparcie w systemie edukacji, wzmocni poczucie
wiasnej wartosci, sprawczosci i kompetenciji co przyczyni sie do ich prawidtowego rozwoju.

Jak pokazujg badania i obserwacje zycia spotecznego, coraz wiecej dzieci i mtodziezy podlega
zjawisku wykluczenia spotecznego, tzn. nie jest zdolnych do petnego uczestnictwa w zyciu
gospodarczym, politycznym i kulturalnym. Wykl. spoteczne powoduje, ze jednostka ma ograniczone
mozliwosci rozwoju funkcji poznawczych, pozbawiona jest mozliwosci petnienia rol spotecznych,
ktére mogtaby petni¢. Wielu wychowankéw, ktorzy wiele lat przebywali w instytucji, nie potrafi
poradzi¢ sobie z codziennymi wyzwaniami. Usamodzielnianie nie jest prostym procesem.
Problemem staje sie optacanie rachunkéw, gospodarowanie pieniedzmi, przygotowywanie
positkdw, organizowanie swojego dnia, robienie dobrze przemyslanych zakupow, zatozenie konta w
banku, zatatwianie formalnosci w urzedach itd. Niekiedy mozemy ulegaé¢ ztudzeniu, ze dzieci
wychowywane w pieczy zastepczej sg wyjatkowo zaradne, poniewaz od najmtodszych lat musiaty
radzi¢ sobie same. Najczesciej jest jednak wrecz odwrotnie. Ponadto swiadczenia jakie otrzymujg
sg niestety niewystarczajgce do rozpoczecia w petni dorostego zycia.

Potrzeby:

- pozyskanie/podniesienie poziomu wiedzy niezbednej do poradzenia sobie w samodzielnym zyciu
- pozyskanie umiejet. spotecznych, przedsiebiorczosci i gospodarnosci

- nabycie umiejetnosci niezbednych do samodzielnego prowadzenia dorostego zycia

- wypetnienie luki miedzy opieka w instytucjach pieczy zastepczej, a samodzielnym, dorostym
zyciem w spoteczenstwie lokalnym

- wdrozenia w codzienne, doroste zycie bez koniecznosci ponoszenia znaczgcych naktadow
finansowych

- integracja spoteczna w spotecznosci lokalnej

Oczekiwania:

- pomoc w rozwigzywaniu problemow w zakresie usamodzielniania
- dostosowanie dziatan do indywidualnych potrzeb

- godne, samodzielne i odpowiedzialne zycie

- wsparcie mieszkaniowe

- wsparcie procesu osiggania stabilizacji zyciowej

Bariery:

- niewystarczajgce kompetencje spoteczne

- trudnosci w integracji z otoczeniem/ izolacja, negatywna samoocena
- niewystarczajace srodki finansowe

- brak zasobdw mieszkalnictwa socjalnego
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- problemy o podtozy psychologicznym, traumy

- poczucie bezsilnosci, doswiadczanie wielu deficytow

- zaburzenia wiezi emocjonalnych, rodzinnych, spotecznych
- niepetnosprawnos¢ utrudniajgca proces usamodzielnienia.

Odpowiedzig na powyzsze potrzeby sg dziatania realizowane w ramach projektu.

Zrédta:

1. Dzieci i mtodziez w kryzysie - interwencja. Mazowieckie Centrum Polityki Spotecznej

2. Zycie po pieczy zastepczej - remedium-psychologia.pl

3. Proces usamodzielniania wychowankow pieczy zastepczej w Polsce - Uniwersytet Papieski Jana
Pawta |l w Krakowie

4. Strategia rozwoju ustug spotecznych, polityka publiczna do roku 2030. Rada Ministrow

5. Zasady kompleksowego i skoordynowanego wsparcia osob z niepetnosprawnosciami we
wspolnocie zmierzajgcej do solidarnosci i odpowiedzialnego rozwoju. Katedra Pedagogiki
Specjalnej KUL

6. Badania wiasne.

Obszar realizacji projektu

Wojewédztwo Powiat Gmina

t ODZKIE tomaszowski
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Whioskodawca i realizatorzy

Typ organizacji
Podmiot krajowy

Typ Identyfikatora
NIP

Identyfikator
7732321115

Nazwa
Powiat Tomaszowski

Typ wnioskodawcy
powiatowe samorzgdowe jednostki organizacyjne

Forma wtasnosci
Jednostki samorzadu terytorialnego lub samorzadowe osoby prawne

Wielko$é przedsigbiorstwa

Nie dotyczy

Kraj
Polska

Miejscowos¢
Tomaszéw Mazowiecki

Kod pocztowy

97-200

Ulica
ul. Sw. Antoniego

Nr budynku
41

Nr lokalu

Dane kontaktowe

Adres email
starostwo@powiat-tomaszowski.pl

Numer telefonu

447242127

Strona WWW
www.powiat-tomaszowski.pl

Pozostate

Mozliwo$é odzyskania VAT
Nie dotyczy

Czy wnioskodawca przewiduje udziat innych podmiotéw w realizacji projektu?

Tak

Osoba do kontaktu nr: 1

Imie Nazwisko

Jan Andrzej WieckowskKi

Telefon Adres email

447251460 dyrektor@pcpr-tm.pl

Realizator nr: 1
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Typ organizacji
Podmiot krajowy

NIP
7732093507

Nazwa

Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie w Tomaszowie Mazowieckim

Typ wnioskodawcy
powiatowe samorzadowe jednostki organizacyjne

Forma wiasnosci
Jednostki samorzadu terytorialnego lub samorzadowe osoby prawne

Wielko$¢ przedsigbiorstwa

Nie dotyczy

Kraj
Polska

Miejscowos¢
Tomaszéw Mazowiecki

Kod pocztowy

97-200

Ulica
ul. Sw. Antoniego

Nr budynku
41

Nr lokalu

Dane kontaktowe

Adres email

sekretariat@pcpr-tm.pl

Telefon

44 725 14 60

Strona WWW
Www.pcpr-tm .naszepcpr. pI

Pozostate

Mozliwo$¢ odzyskania VAT
Nie dotyczy
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Wskazniki projektu

Wskazniki produktu

Wskaznik nr: 1

Wskaznik realizacji projektu
Catkowita liczba os6b objetych wsparciem

Jednostka miary
osoby

Podziat na pteé
Tak

Wartosé docelowa - kobiety

7

Wartos$é docelowa - mezczyzni

5

Warto$é docelowa - ogétem

12

Sposoéb pomiaru wskaznika

Wskaznik mierzony w momencie rozpoczecia udziatu osoby w projekcie.

Zrodta pomiaru: dokumenty potwierdzajace skorzystanie z ustugi tj. indywidualny program
usamodzielniania. Pomiar dokonywany w momencie rozpoczecia udziatu w pierwszej formie
wsparcia przez pracownika socjalnego.

Typ wskaznika

Obowigzkowy

Wskaznik nr: 2

Wskaznik realizacji projektu
Liczba obiektéw dostosowanych do potrzeb oséb z niepetnosprawnosciami

Jednostka miary
szt.

Podziat na pteé

Nie

Warto$¢ docelowa - kobiety

Warto$¢ docelowa - mezczyzni

Wartosé docelowa - ogétem

0

Sposéb pomiaru wskaznika

Wskaznik mierzony w momencie rozliczenia wydatku zwigzanego z wyposazeniem obiektéw w
rozwigzania stuzgce osobom z niepetnosprawnosciami w ramach projektu.

Zrodta pomiaru: faktury potwierdzajace poniesienie wydatkéw, umowy z wykonawcami, protokoty
odbioru.

Pomiar dokonywany w momencie rozliczenie wydatku zwigzanego z dostosowaniem obiektow do
potrzeb osbéb z niepetnosprawnosciami przez pracownika socjalnego.

Typ wskaznika

Obowigzkowy

Wskaznik nr: 3
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Wskaznik realizacji projektu

Liczba osob objetych ustugami w zakresie wspierania rodziny i pieczy zastepczej

Jednostka miary
osoby

Podziat na pteé¢
Tak

Wartos$¢ docelowa - kobiety
7

Wartos$é docelowa - mezczyzni

5

Warto$é docelowa - ogétem

12

Sposob pomiaru wskaznika

Wskaznik mierzony w momencie rozpoczecia udziatu osoby w projekcie.

Zrédta pomiaru: dokumenty potwierdzajace skorzystanie z ustugi tj. indywidualny program
usamodzielniania.

Pomiar dokonywany w momencie rozpoczecia udziatu w pierwszej formie wsparcia przez
pracownika socjalnego.

Typ wskaznika

Obowigzkowy

Wskaznik nr: 4

Wskaznik realizacji projektu

Liczba projektow, w ktérych sfinansowano koszty racjonalnych usprawnien dla osob z
niepetnosprawnosciami

Jednostka miary
szt.

Podziat na pteé

Nie

Warto$¢ docelowa - kobiety

Warto$¢ docelowa - mezczyzni

Wartos$¢ docelowa - ogétem

0

Sposéb pomiaru wskaznika

Wskaznik mierzony w momencie rozliczenia wydatku zwigzanego z racjonalnymi usprawnieniami w
projekcie.

Zrodta pomiaru: faktury potwierdzajace poniesienie wydatkéw zwigzanych z racjonalnymi
usprawnieniami, umowy z wykonawcami, protokoty odbioru.

Pomiar dokonywany w momencie rozliczenia wydatku zwigzanego z racjonalnymi usprawnieniami
dla 0séb z niepetnosprawnosciami przez pracownika socjalnego.

Typ wskaznika

Obowigzkowy

Wskaznik nr: 5

Wskaznik realizacji projektu
Liczba osb6b objetych ustugami w mieszkaniach
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Jednostka miary
osoby

Podziat na pte¢

Tak

Warto$¢ docelowa - kobiety
7

Wartos$¢ docelowa - mezczyzni

5

Warto$é docelowa - ogétem

12

Sposdb pomiaru wskaznika

Wskaznik mierzony w momencie rozpoczecia udziatu osoby w projekcie.

Zrédta pomiaru: dokumenty potwierdzajace skorzystanie z ustugi tj. indywidualny program
usamodzielniania.

Pomiar dokonywany w momencie rozpoczecia udziatu w pierwszej formie wsparcia przez
pracownika socjalnego.

Typ wskaznika

Dodatkowy

Wskazniki rezultatu

Wskaznik nr: 1

Wskaznik realizacji projektu
Liczba osob, ktérych sytuacja spoteczna ulegta poprawie po opuszczeniu programu

Jednostka miary
osoby

Podziat na pteé¢

Tak

Warto$é docelowa - kobiety

6

Warto$é docelowa - mezczyzni

4

Warto$¢ docelowa - ogétem

10

Sposéb pomiaru wskaznika

Wskaznik mierzony do 4 tygodni od zakonczenia projektu.

Zrodta pomiaru: sprawozdania opiekuna mieszkania i opiekunéw usamodzielniania, opinia
pracownika socjalnego.

Pomiar dokonywany do 4 tygodni od zakonczenia projektu przez pracownika socjalnego.

Typ wskaznika

Obowigzkowy

Wskaznik nr: 2

Wskaznik realizacji projektu
Liczba utworzonych miejsc Swiadczenia ustug w mieszkaniach

Jednostka miary

szt.

Podziat na pteé

Nie
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Wartos$¢ docelowa - kobiety

Warto$¢ docelowa - mezczyzni

Warto$¢ docelowa - ogétem

3

Sposéb pomiaru wskaznika

Wskaznik mierzony do 4 tygodni od zakonhczenia projektu.

Zrodta pomiaru: zarzadzenie dotyczace regulaminu mieszkan, wydruk z rejestru mieszkan
treningowych i wspomaganych

Pomiar dokonywany do 4 tygodni od zakonczenia projektu przez pracownika socjalnego.

Typ wskaznika

Dodatkowy

Inne wspdine wskazniki produktu

Inne wspéine wskazniki projektu

Tak

Wskaznik nr: 1

Wskaznik realizacji projektu
Liczba osb6b z niepetnosprawnosciami objetych wsparciem w programie

Sposo6b wyliczenia wskaznika

Osobowy

Jednostka miary
osoby

Podziat na pteé

Tak

Wartos$¢ docelowa - kobiety

2

Warto$¢ docelowa - mezczyzni

2

Wartos$¢ docelowa - ogétem

4

Sposéb pomiaru wskaznika

Wskaznik mierzony w momencie rozpoczecia udziatu w projekcie osdb z niepetnosprawnosciami.
Zroédta pomiaru: orzeczenie o niepetnosprawnosci lub orzeczenie o stopniu niepetnosprawnosci,
orzeczenie ZUS, zasw. lekarskie, decyzja administracyjna, listy obecnosci potwierdza skorzystanie
Z wsparcia w proj.

Pomiar dokonywany w momencie rozpoczecia udziatu w pierwszej formie wsparcia przez
pracownika socjalnego.

Typ wskaznika

Obowigzkowy

Wskaznik nr: 2

Wskaznik realizacji projektu
Liczba os6b z krajow trzecich objetych wsparciem w programie

Sposéb wyliczenia wskaznika

Osobowy

Jednostka miary

osoby
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Podziat na pteé

Tak

Warto$¢ docelowa - kobiety

0

Warto$¢ docelowa - mezczyzni

0

Wartos$¢ docelowa - ogétem

0

Sposéb pomiaru wskaznika

Wskaznik mierzony w momencie rozpoczecia udziatu w proj. obywateli panstw trzecich.

Zrédta pomiaru: dokument potwierdzajacy tozsamos$é i obywatelstwo, zezwolenie na pobyt lub
rezydenture, decyzja dot. ochrony miedzynarodowej, listy obecnosci potwierdzajgce skorzystanie z
wsparcia w pro;j.

Pomiar dokonywany najpézniej w momencie rozpoczecia udziatu w pierwszej formie wsparcia przez
pracownika socjalnego.

Typ wskaznika

Obowigzkowy

Wskaznik nr: 3

Wskaznik realizacji projektu
Liczba os6b obcego pochodzenia objetych wsparciem w programie

Sposo6b wyliczenia wskaznika

Osobowy

Jednostka miary
osoby

Podziat na pteé

Tak

Wartos$¢ docelowa - kobiety

0

Warto$¢ docelowa - mezczyzni

0

Warto$¢ docelowa - ogétem

0

Sposéb pomiaru wskaznika

Wskaznik mierzony w momencie rozpoczecia udziatu w proj. obywateli panstw trzecich.

Zrodta pomiaru: dokument potwierdzajacy tozsamo$é i obywatelstwo, zezwolenie na pobyt lub
rezydenture, decyzja dot. ochrony miedzynarodowej, listy obecnosci potwierdzajgce skorzystanie z
wsparcia w proj.

Pomiar dokonywany najp6zniej w momencie rozpoczecia udziatu w pierwszej formie wsparcia przez
pracownika socjalnego.

Typ wskaznika

Obowigzkowy

Wskaznik nr: 4

Wskaznik realizacji projektu

Liczba os6b nalezgcych do mniejszosci, w tym spotecznosci marginalizowanych takich jak
Romowie, objetych wsparciem w programie

Sposdb wyliczenia wskaznika

Osobowy

SOWA EFS (1.50) Utworzony: 2025-07-10 14:23:29
Suma kontrolna Sekcja zatwierdzona: 2025-05-30 09:42:15
FZH0000/3/1/1/1/2/2/2/2/2/1/1/1/0 Wersja dokumentu 3

Strona 11 z 33

Id: 92B25D03-0D38-4D97-B851-DBCD9720450F. Uchwalony Strona 11




Jednostka miary
osoby

Podziat na pte¢

Tak

Warto$¢ docelowa - kobiety

0

Wartos$¢ docelowa - mezczyzni

0

Warto$é docelowa - ogétem

0

Sposdb pomiaru wskaznika

Wskaznik mierzony w momencie rozpoczecia udziatu w proj. osob nalezgcych do mniejszosci
narodowych i etnicznych.

Zrodta pomiaru: dokument potwierdzajacy tozsamo$é i obywatelstwo, zezwolenie na pobyt lub
rezydenture, decyzja dot. ochrony miedzynarodowej, oswiadczenie, listy obecnosci potwierdzajace
skorzystanie z wsparcia w proj.

Pomiar dokonywany w momencie rozp. udziatu w pierwszej formie wsparcia przez pracownika
socjalnego.

Typ wskaznika

Obowigzkowy

Wskaznik nr: 5

Wskaznik realizacji projektu

Liczba os6b w kryzysie bezdomnosci lub dotknietych wykluczeniem z dostepu do mieszkan,
objetych wsparciem w programie

Sposo6b wyliczenia wskaznika

Osobowy

Jednostka miary
osoby

Podziat na pteé

Tak

Wartos$¢ docelowa - kobiety

0

Warto$¢ docelowa - mezczyzni

0

Wartos$¢ docelowa - ogétem

0

Sposéb pomiaru wskaznika

Wskaznik mierzony w momencie rozpoczecia udziatu w proj. osob w kryzysie bezdomnosci lub
dotkniete wykluczeniem z dostepu do mieszkan spetniajgcych.

Zrodta pomiaru: zaswiadczenie o wymeldowaniu, wyrok o eksmisji, zaswiadczenie z placéwki,
oswiadczenie, listy obecnosci potwierdzajgce skorzystanie z wsparcia w proj.

Pomiar dokonywany w momencie rozpoczecia udziatu w pierwszej formie wsparcia przez
pracownika socjalnego.

Typ wskaznika

Obowigzkowy
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Zadania

Zadanie numer 1

Nazwa zadania

Mieszkania treningowe

Koszty posrednie

Nie
Data rozpoczecia Data zakoriczenia
2025-09-01 2028-08-31

SOWA EFS (1.50)
Suma kontrolna
FZH0000/3/1/1/1/2/2/2/2/2/1/1/1/0
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Opis i uzasadnienie zadania

W ramach zadania zaplanowano realizacje wsparcia procesu usamodzielniania wychowankoéw
pieczy zastepczej poprzez utworzenie 3 miejsc w nowo tworzonych mieszkaniach treningowych i
objeciu wsparciem nowych oséb, ktére dotychczas nie korzystaty z tego rodzaju wsparcia.
Mieszkania treningowe sg formg pomocy przygotowujacg przy wsparciu specjalistow, osoby w nich
przebywajgce do prowadzenia niezaleznego zycia lub wspierajgce te osoby w codziennym
funkcjonowaniu. Wsparcie w formie mieszkan treningowych bedzie realizowane zgodnie z
Rozporzgdzeniem MRIiPS z dnia 30 pazdziernika 2023 r. w sprawie mieszkan treningowych i
wspomaganych. Liczba miejsc w mieszkaniu nie bedzie przekraczata 3, a pokoje bedg 1-osobowe.
Dziatania w projekcie nie spowodujg zmniejszenia dotychczasowego finansowania przez
beneficjenta ustug w formie mieszkan treningowych oraz zastagpienia srodkami projektu
dotychczasowego finansowania przez beneficjenta ustug ze srodkéw innych niz europejskie.
Mieszkania nie bedg zlokalizowane na nieruchomosci, na ktérej znajduje sie placéwka opieki
instytucjonalnej. Ucz. proj. beda korzysta¢ z mieszkan treningowych rotacyjnie, a sredni okres
przebywania w mieszkaniu to 9 m-cy.

W zwigzku z dostosowaniem pomieszczen do realizacji wsparcia zostang zakupione niezbedne
meble i sprzet (szczegdtowy opis w Uzasadnieniu wydatkow) pozwalajgce na codzienne
funkcjonowanie osob objetych wsparciem. Z kazdym uczestnikiem zostanie zawarty kontrakt
mieszkaniowy okres$lajgcy m. in.: cel i okres pobytu, rodzaj i zakres Swiadczonego wsparcia, zasady
i sposob realizacji programu usamodzielniania osoby korzystajgcej ze wsparcie. W celu realizaciji
wsparcia procesu usamodzielniania poza opiekunem usamodzielniania (zaangazowany
bezkosztowo) do dyspozycji UP zostanie zaangazowany opiekun mieszkania w wymiarze 1/2 etatu
oraz asystent osobisty osoby niepetnosprawnej ze wzgledu na planowane udzielenie wsparcia
réwniez osobom z niepetnosprawnosciag (50 godzin na rok). Poniesione zostang koszty zakupu
przyborow dla wszystkich uczestnikdw w formie: poscieli, recznikéw, kocy, itp., koszt najmu
pomieszczen i ich utrzymania. UP zapewnione zostanie wsparcie finansowe zgodnie z ustawg z
dnia 9 czerwca 2011 r. o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastepczej — wyptacone ze srodkéw
wiasnych Beneficjenta.

UCZESTNICY: 12 UP (7 K, 5 M)

TERMIN: 1X 2025 - VIII 2028.

MIEJSCE: powiat tomaszowski

KADRA: opiekun usamodzialnienia, opiekun mieszkania, asystent osobisty osoby niepetnosprawne;j
WSKAZNIK: Liczba utworzonych miejsc $wiadczenia ustug w mieszkaniach - 3, Liczba oséb
objetych ustugami w mieszkaniach - 12.

Realizacja wsp. przyczyni sie do osiggniecia celu gtbwnego proj.

Real. wsp. bedzie zgodna z Zat. 2 do Reg. wyboru proj., KPP, KoPON, réwnoscig szans i
dostepnoscig oraz zasadg zrobwnowazonego rozwoju, w tym: realizacja wsparcia w
pomieszczeniach pozbawionych barier dla os6b z niepetnosprawnoscia, realizacja wsp.
dostosowana do potrzeb uczestnikdw, stosowanie réwn. jezyka.

Zadanie numer 2

Nazwa zadania

Koszty posrednie

Koszty posrednie

Tak

Data rozpoczecia Data zakoriczenia

2025-09-01 2028-08-31

SOWA EFS (1.50) Utworzony: 2025-07-10 14:23:29
Suma kontrolna Sekcja zatwierdzona: 2025-05-30 09:43:20
FZH0000/3/1/1/1/2/2/2/2/2/1/1/1/0 Wersja dokumentu 3

Strona 14 z 33

Id: 92B25D03-0D38-4D97-B851-DBCD9720450F. Uchwalony Strona 14




Opis i uzasadnienie zadania

Koszty posrednie w projekcie sg zgodne z katalogiem kosztow posrednich wskazanym w
Wytycznych dotyczacych kwalifikowalnosci wydatkéw na lata 2021-2027 i stanowi¢ bedg koszty
administracyjne zwigzane z techniczng obstuga projektu. Koszty posrednie beda rozliczane stawka
ryczattowg w wysokosci 25% kosztow bezposrednich projektu.

W odniesieniu do lokalizacji mieszkan treningowych: w przypadku nieruchomosci, w ktorej znajduje
sie do 8 lokali wigcznie, mieszkania mogg stanowi¢ 50% lokali. W nieruchomosci o wiekszej liczbie
lokali, maksymalna liczba takich mieszkan wynosi 4 i 25% nadwyzki liczby lokali powyzej 4. W
przypadku mieszkan, w ktérych przebywa jedna osoba, mieszkania te mogq stanowi¢ 100% lokali w
przypadku nieruchomosci, w ktérej znajduje sie do 8 lokali wigcznie, a w przypadku wiekszych
nieruchomosci — odpowiednio 25% nadwyzki liczby lokali powyzej 8.

Zgodnie z obowigzujgcymi przepisami prawa w mieszkaniu treningowym poza ustugami bytowymi w
postaci miejsca catodobowego pobytu oraz pracy socjalnej swiadczone bedg ustugi polegajgce na
nauce rozwijania lub utrwalania umiejetnosci praktycznych, stuzacych prowadzeniu niezaleznego
zycia, w zakresie: samoobstugi; zaspokajania codziennych potrzeb zyciowych, w tym
przygotowywania positkdw; efektywnego zarzgdzania czasem; efektywnego zarzadzania finansami;
prowadzenia gospodarstwa domowego; zatatwiania spraw osobistych i urzedowych; utrzymywania
wiezi rodzinnych; rozwigzywania konfliktdw interpersonalnych i rozwijania autonomii decyzyjnej;
uczestniczenia w zyciu spotecznosci lokalnej; poszukiwania pracy oraz utrzymania zatrudnienia -
dostosowane do indywidualnych potrzeb mieszkancow. Ustugi na rzecz oséb wymagajacych
takiego wsparcia bedg swiadczone w roznych porach dnia i adekwatnie do wystepujagcych potrzeb
przez 7 dni w tygodniu przez opiekuna mieszkania, AOON, pracownika socjalnego, opiekuna
usamodzialniania w zaleznosci od rodzaju ustugi.
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Budzet projektu

Nazwa zadania Wydatki ogétem Dofinansowanie

Zadanie 1. Mieszkania treningowe 397 440,00 z 371 880,00 z

Nazwa kosztu

1.1. Wynagrodzenie opiekuna/-ki w mieszkania - umowa o prace - 1/2 etatu - brutto z narzutami - 36
m-cy x 4000,00 zt

Uproszczona metoda rozliczenia Kategoria kosztu

Nie Personel projektu

Wydatki ogétem Dofinansowanie

144 000,00 zt 144 000,00 zt

Limity Realizator
Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie w
Tomaszowie Mazowieckim

Nazwa kosztu

1.2. Dodatkowe wynagrodzenie roczne personelu opiekuna/-ki mieszkania - umowa o prace - brutto
z narzutami - za rok 2026 i 2027

Uproszczona metoda rozliczenia Kategoria kosztu

Nie Personel projektu

Wydatki ogétem Dofinansowanie

7 680,00 zt 7 680,00 zt

Limity Realizator
Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie w
Tomaszowie Mazowieckim

Nazwa kosztu

1.3. Wynagrodzenie asystenta osobisty osoby niepetnosprawnej - umowa cywilnoprawna - 50
godzin/rok x 60,00 zt brutto z narzutami - w latach 2026, 2027 i 2028

Uproszczona metoda rozliczenia Kategoria kosztu

Nie Ustugi zewnetrzne

Wydatki ogétem Dofinansowanie

9 000,00 z 9 000,00 z

Limity Realizator

podwykonawstwo Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie w
Tomaszowie Mazowieckim

Nazwa kosztu

1.4. Koszt zakupu mebli do pokoi (t6zka, szafy, szafki’komody, biurka, krzesta) 3 zestawy x 6600,00
zt

Uproszczona metoda rozliczenia Kategoria kosztu

Nie Srodki trwate/Dostawy

Wydatki ogétem Dofinansowanie

19 800,00 zt 19 800,00 zt

Limity Realizator
Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie w
Tomaszowie Mazowieckim
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Nazwa kosztu

1.5. Koszt zakupu wyposazenia (meble do kuchni, lodoéwka, mikrofala, kuchnia, piekarnik, opiekacz,
czajnik, pralka, telewizor, suszarka do ubran itp.) 1 zestaw x 40000,00 zt

Uproszczona metoda rozliczenia

Nie

Kategoria kosztu
Srodki trwate/Dostawy

Wydatki ogétem
40 000,00 zt

Dofinansowanie

40 000,00 zt

Limity

Realizator

Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie w
Tomaszowie Mazowieckim

Nazwa kosztu

1.6. Koszt zakupu sprzetu (laptopy z wyposazeniem x 3 zestawy + urzadzenie wielofunkcyjne) 1

zestaw x 11000,00 zt

Uproszczona metoda rozliczenia

Nie

Kategoria kosztu
Srodki trwate/Dostawy

Wydatki ogétem
11 000,00 zt

Dofinansowanie

11 000,00 zt

Limity

Realizator

Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie w
Tomaszowie Mazowieckim

Nazwa kosztu

1.7. Koszt zakupu przyboréw dla uczestnikéw (reczniki, Sciereczki, posciel, powleczenia, koc,
naczynia) 1 zestaw/uczestnika x 12 oséb x 1200,00 zt

Uproszczona metoda rozliczenia

Nie

Kategoria kosztu

Koszty wsparcia uczestnikéw projektu oraz
podmiotéw objetych wsparciem

Wydatki ogétem
14 400,00 zt

Dofinansowanie

14 400,00 zt

Limity

Realizator

Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie w
Tomaszowie Mazowieckim

Nazwa kosztu

1.8. Koszt utrzymania pomieszczen (najem) 36 m-cy x 2000,00

Uproszczona metoda rozliczenia

Nie

Kategoria kosztu
Nieruchomosci

Wydatki ogétem
72 000,00 z

Dofinansowanie

72 000,00 zt

Limity

Realizator

Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie w
Tomaszowie Mazowieckim

Nazwa kosztu

1.9. Koszt utrzymania pomieszczen (ogrzewanie, woda, Smieci, abonamenty, energia elektryczna

itp.) 36 m-cy x 1 500,00

Uproszczona metoda rozliczenia

Nie

Kategoria kosztu
Ustugi zewnetrzne

Wydatki ogétem
54 000,00 zt

Dofinansowanie

54 000,00 zt

SOWA EFS (1.50)
Suma kontrolna
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Limity
podwykonawstwo

Realizator

Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie w
Tomaszowie Mazowieckim

Nazwa kosztu

1.10. Swiadczenia udzielanie podopiecznym 36 m-cy x 710,00 z}

Uproszczona metoda rozliczenia

Nie

Kategoria kosztu

Wsparcie finansowe udzielone grantobiorcom i
uczestnikom projektu

Wydatki og6tem
25 560,00 zt

Dofinansowanie

0,00 zt

Limity

Realizator

Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie w
Tomaszowie Mazowieckim

Nazwa zadania

Zadanie 2. Koszty posrednie

Dofinansowanie

99 360,00 zt

Wydatki ogétem
99 360,00 z

Nazwa kosztu

2.1. Koszty posrednie - 25% od kwalifikowalnych kosztow bezposrednich

Uproszczona metoda rozliczenia

Rodzaj ryczattu

Tak Stawka ryczattowa
Wysokosé stawki

25,00 %

Wydatki ogétem Dofinansowanie

99 360,00 zt 99 360,00 zt

Limity Realizator

Powiat Tomaszowski
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Podsumowanie budzetu

Podsumowanie budzetu

Nazwa kosztu

Wydatki ogétem

Dofinansowanie (Udziat, %)

Razem w projekcie

496 800,00 zt

471 240,00 zt (94,86 %)

Razem rzeczywiscie poniesione

397 440,00 zt

371 880,00 zt (93,57 %)

Razem ryczatt 99 360,00 zt 99 360,00 zt (100,00 %)
Koszty bezposrednie - Razem | 397 440,00 z 371 880,00 zt (93,57 %)
Koszty bezposrednie - Udziat 80,00 % 78,92 %
Koszty posrednie - Razem 99 360,00 zt 99 360,00 zt (100,00 %)
Koszty posrednie - Udziat 20,00 % 21,08 %

Kategorie kosztéw

Wsparcie finansowe udzielone grantobiorcom i uczestnikom projektu

Wydatki ogétem

Dofinansowanie (Udziat, %)

Razem

25 560,00 zt

0,00 zt

Udziat

5,14 %

0,00 %

Nieruchomosci

Wydatki og6tem

Dofinansowanie (Udziat, %)

Razem

72 000,00 zt

72 000,00 zt (100,00 %)

Udziat

14,49 %

15,28 %

Koszty wsparcia uczestnikéw projektu oraz podmiotéw objetych wsparciem

Wydatki ogétem

Dofinansowanie (Udziat, %)

Razem

14 400,00 zt

14 400,00 zt (100,00 %)

Udziat

2,90 %

3,06 %

Srodki trwate/Dostawy

Wydatki og6tem

Dofinansowanie (Udziat, %)

Razem

70 800,00 zt

70 800,00 zt (100,00 %)

Udziat

14,25 %

15,02 %

Ustugi zewnetrzne

Wydatki og6tem

Dofinansowanie (Udziat, %)

Razem

63 000,00 zt

63 000,00 zt (100,00 %)

Udziat

12,68 %

13,37 %

Personel projektu

Wydatki ogétem

Dofinansowanie (Udziat, %)

Razem 151 680,00 zt 151 680,00 zt (100,00 %)
Udziat 30,53 % 32,19 %
Limity
podwykonawstwo

Wydatki ogétem Dofinansowanie (Udziat, %)
Razem 63 000,00 zt 63 000,00 zt (100,00 %)
Udziat 12,68 % 13,37 %
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Zrodta finansowania

Dofinansowanie

471 240,00

Razem wktad wtasny

25 560,00

W tym budzet panstwa

0,00

W tym budzet jednostek samorzadu terytorialnego

25 560,00

W tym inne publiczne

0,00

W tym prywatne
0,00

Suma

496 800,00
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Uzasadnienia wydatkow

Uzasadnienie dla przewidzianego w projekcie wktadu wtasnego, w tym informacja o wktadzie rzeczowym i wszelkich optatach pobieranych od
uczestnikdw

Wktad wtasny finansowy w ramach projektu zostanie rozliczony w ramach kosztéw bezposrednich
w wysokosci 5% wartosci projektu w Zadaniu 1. Lgczna jego wysokos¢ wyniesie 25 560,00 zt, w
tym w 2025 r. - 2 840,00 zt, w 2026 r.- 8 520,00 zt, w 2027 r. - 8 520,00 zt oraz w 2028 r. - 5 680,00
zt.

Zrodtem finansowania wktadu wiasnego sa $rodki publiczne pochodzace z budzetu JST.

Wktad wtasny:

wartosc¢ projektu 496 800,00 zt x 5,00% = 24 840,00 zt

25 560,00 zt /496 800,00 zt = 5,14%

Wkfad wiasny w kosztach bezposrednich w formie pienieznej stanowi 5,14% wartosci projektu.

Przyjete kwoty swiadczen wynika z zapisow Zat. 2 do Regulaminu wyboru projektow gdzie
okreslono, ze w ramach naboru nie mozna pobierac optat od uczestnikow projektu za wyjatkiem
wsparcia w ramach mieszkan wspomaganych i treningowych. Optaty nie moga stanowi¢ wiecej niz
10% kosztéw Swiadczenia ustugi.

Uzasadnienie dla wydatkéw ponoszonych poza terytorium kraju lub Programu

Nie dotyczy

Uzasadnienie dla zrédet finansowania przedsiewziecia (dotyczy projektéw, ktére wpisujg sie w wigksze przedsiewziecie finansowane lub
planowane do finansowania z kilku zrodet)

Nie dotyczy

Uzasadnienie poszczegodlnych wydatkéw wskazanych w budzecie projektu

1.11

Wynagrodzenie opiekuna/-ki mieszkania, umowa o prace, 1/2 etatu, w okresie od 1X 2025 do VIl
2028. Wysokos¢ wydatku zostata oszacowana na podstawie obecnej wysokosci wynagrodzen
brutto z narzutami pracownikow

na powyzszym stanowisku i odpowiada stawkom stosowanym u Beneficjenta na analogicznych
stanowiskach i/lub na stanowiskach wymagajacych analogicznych kwalifikaciji.

Wynagrodzenie zostato ustalone w oparciu o regulamin wynagradzania obowigzujagcy w PCPR w
Tomaszowie Maz.

2025: 16 000,00 (4 m-cy x 4 000,00), 2026: 48 000,00 (12 m-cy x 4 000,00),2027: 48 000,00 (12 m-
cy x 4 000,00), 2028: 32 000,00 (8 m-cy x 4 000,00), tacznie 144 000,00

2.1.2

Dodatkowe wynagrodzenie roczne personelu przystuguje pracownikom jednostek sfery budzetowej,
osobom zaangazowanym w oparciu 0 umowe o prace , ktérzy przepracowali co najmniej 6 miesiecy
w danym roku kalendarzowym. Wynagrodzenie roczne ustalone jest w wysokosci 8,5% sumy
wynagrodzen za prace, w tym dodatkéw do wynagrodzen, personelu projektu w ciggu roku
kalendarzowego, za ktory przystuguje to wynagrodzenie zgodnie z ust. 1 art. 4 ustawy z dnia 12
grudnia 1997 r. o dodatkowym wynagrodzeniu rocznym dla pracownikéw jednostek sfery
budzetowej. W budzecie kwote dodatkowego wynagrodzenia rocznego personelu ujeto w kolejnym
roku kalendarzowym stanowigcym okres wyptaty wynagrodzenia.

2027: 3 840,00, 2028: 3 840,00, tgcznie 7 680,00
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3.13

Zaangazowanie asystenta osobiste osoby niepetnosprawnej w oparciu 0 umowe cywilnoprawng w
wymiarze 50 godzin/ rok w okresie od | 2026 do VIII 2028. AOON posiadajgca odpowiednie
kwalifikacje, kompetencje i doswiadczenie do realizacja wsparcia bedzie wykonywata ustugi na
rzecz UP. Wysokos¢ wydatku zostata oszacowana na podstawie obecnych stawek rynkowych
dotyczacych zaangazowania specijalisty.

Wynagrodzenie jest zgodne z stawkami rynkowymi obowigzujacymi w pow. tomaszowskim w woj.
todzkim.

Whnioskodawca deklaruje, ze wszystkie stawki wynagrodzen pracownikow zaangazowanych w
formie umowy cywilno-prawnej bedg zgodne z procedurg wyboru i zawartymi z nimi umowami.
2026: 3 000,00 (50 godzin x 60,00), 2027: 3 000,00 (50 godzin x 60,00), 2028: 3 000,00 (50 godzin
x 60,00), facznie 9 000,00

4.14

Realizacja wsparcia wymaga wyposazenia pomieszczen przeznaczonych na mieszkania
treningowe dla 3 os6b, w zestawie: t6zko 2 000,00, szafka nocna/komoda 600,00, szafa 1 800,00,
biurko 1 200,00, krzesto 1 000,00.

Zaplanowano zakup 3 ww. zestawow.

Ceny jednostkowe oszacowano na podstawie dostepnych cennikdéw na stronach internetowych
lokalnych sprzedawcow: www.ikea.com, www.brw.pl, www.bodzio.pl, www.allegro.pl.

Wsparcie w formie mieszkania treningowego bedzie realizowane zgodnie z Rozporzadzeniem
Ministra Rodziny i Polityki Spotecznej z dnia 30 pazdziernika 2023 r. w sprawie mieszkan
treningowych i wspomaganych w zakresie standardow wsparcia i wymagan lokalowych.
Zakupione meble nie bedg wykorzystywane komercyjnie w trakcie realizacji projektu lub po jego
zakonczeniu.

Amortyzacja jednorazowym odpisem.

2025: 3 x 6 600,00 = tgcznie 19 800,00

5.1.5

Realizacja wsparcia wymaga wyposazenia pomieszczen przeznaczonych na mieszkania
treningowe dla 3 os6b dotyczacego wspdinych pomieszczen:

- wyposazenia kuchni: meble kuchenne 8 000, st6t z krzestami 3 000, sofa 2000, szafka RTV 1500,
sprzet AGD i RTV 15 000 (kuchenka mikrofalowa, kuchnia elektryczna z piekarnikiem, okap,
czajnik, odkurzacz, chtodziarkozamrazarka, pralka, telewizor), rolety 1000, akcesoria kuchenne
500;

- tazienka: pralka, lustro, szafka, oswietlenie, wieszak, suszarka, akcesoria fazienkowe - 5 000;

- korytarz: wieszak stojgcy, szafa, oswietlenie, wyktadzina - 4 000.

Ceny jednostkowe oszacowano na podstawie dostepnych cennikoéw na stronach internetowych
lokalnych sprzedawcéw: www.ikea.com, www.brw.pl, www.bodzio.pl, www.allegro.pl.

Budynek w odpowiedniej lokalizacji, a jego wyposazenie jest niezbedne do prawidtowej realizacji
wsparcia dla UP. W budynku bedg znajdowac sie pokoje mieszkalne, aneks kuchenny z salonem,
tazienka z WC. Po wykonaniu prac i zakupie wyposazenie budynek jak i pomieszczenia bedq
spetniaty wszystkie wymaganie dotyczace standardu realizacji wsparcia okreslone w przepisach
0golnie obowigzujgcych oraz zgodny z Zat. 2 do Reg. wyboru proj.

Zakupione meble nie bedg wykorzystywane komercyjnie w trakcie realizacji projektu lub po jego
zakonczeniu.

Amortyzacja jednorazowym odpisem.

2025 - 40 000,00
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6.1.6

Realizacja wsparcia wymaga wyposazenia pomieszczen przeznaczonych na mieszkania
treningowe dla 3 oséb:

- laptop z wyposazeniem (mysz, oprogramowanie, torba) - 3 szt. x 3 000,00

- urzadzenie wielofunkcyjne - 1 szt. x 2 000,00.

Ceny jednostkowe oszacowano na podstawie dostepnych cennikéw na stronach internetowych
lokalnych sprzedawcow: www.euro.com.pl, www.mediaexpert.pl, www.allegro.pl.

Zakupione sprzety nie bedg wykorzystywane komercyjnie w trakcie realizacji projektu lub po jego
zakonczeniu.

Amortyzacja jednorazowym odpisem.

2025: 11 000,00

7.1.7

Dla kazdej osoby korzystajacych z mieszkan przewidziano zakup zestawu przyboréw tj.: komplet
powleczen poscielowych 200,00 zt, kompletu poscieli 400,00 zt, mata ochronna na t6zko 150,00 zi,
przescieradta 100,00 zt, koc 100,00 zt, komplety recznikéw i sciereczek 120,00 zt, zestawdw naczyn
obiadowych 130,00 zt i inne zgodne z zdiagnozowanymi potrzebami.

Ceny jednostkowe oszacowano na podstawie dostepnych cennikédw na stronach internetowych
lokalnych sprzedawcéw: www.ikea.com, www.brw.pl, www.jysk.pl, www.allegro.pl.

Koszt zestawu oszacowano na poziomie 1200,00 zt/osobe.

2025: 3 600,00 (3 osoby x 1 200,00), 2026: 4 800,00 (4 osoby x 1 200,00), 2027: 6 000,00 (5 oséb
x 1 200,00), 2028: 0,00, tacznie 14 400,00

8.1.8

Koszt utrzymania pomieszczen - najmu w okresie od 1X 2025 do VIII 2028 zostat oszacowany na
podstawie cen rynkowych najmu na terenie miasta Tomaszowa Mazowieckiego za lokale
odpowiednie metrazem do wymagan niezbednych dla utworzenia mieszkan treningowych dla 3
0sob.

Wsparcie w formie mieszkania treningowego bedzie realizowane zgodnie z Rozporzadzeniem
Ministra Rodziny i Polityki Spotecznej z dnia 30 pazdziernika 2023 r. w sprawie mieszkan
treningowych i wspomaganych w zakresie standardéw wsparcia i wymagan lokalowych.

W odniesieniu do lokalizacji mieszkan treningowych: w przypadku nieruchomosci, w ktorej znajduje
sie do 8 lokali wigcznie, mieszkania mogg stanowi¢ 50% lokali. W nieruchomos$ci o wiekszej liczbie
lokali, maksymalna liczba takich mieszkan wynosi 4 i 25% nadwyzki liczby lokali powyzej 4. W
przypadku mieszkan, w ktérych przebywa jedna osoba, mieszkania te mogq stanowi¢ 100% lokali w
przypadku nieruchomosci, w ktorej znajduje sie do 8 lokali wtgcznie, a w przypadku wiekszych
nieruchomosci — odpowiednio 25% nadwyzKki liczby lokali powyzej 8.

2025: 8 000,00 (4 m-ce x 2 000,00), 2026: 24 000,00 (12 m-cy x 2 000,00), 2027: 24 000,00 (12 m-
cy x 2 000,00), 2028: 16 000,00 (8 m-cy x 2 000,00), tacznie 72 000,00
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9.1.9

Koszt utrzymania pomieszczen w okresie od IX 2025 do VIII 2028 zostat oszacowany na podstawie
dotychczas ponoszonych wydatkéw w pozostatych mieszkaniach prowadzonych przez PCPR
zwigzanych z: energig elektryczng, woda, ogrzewaniem/gazem, wywozem smieci, optata za
gospodarowanie odpadami komunalnymi, abonamenty.

Whnioskodawca przyjat Sredni miesieczny koszt dostawy mediow w wysokosci 3 000,00 zt, w tym:
odbioru

odpaddéw 150,00 zt, ustug telekomunikacyjnych 100,00 zt, energia elektryczna 300,00 zt,
ogrzewanie 700,00 zt, zuzycie wody i sciekdéw 250,00 zt.

Wsparcie w formie mieszkania treningowego bedzie realizowane zgodnie z Rozporzadzeniem
Ministra Rodziny i Polityki Spotecznej z dnia 30 pazdziernika 2023 r. w sprawie mieszkan
treningowych i wspomaganych w zakresie standardéw wsparcia i wymagan lokalowych.

2025: 6 000,00 (4 m-ce x 1 500,00), 2026: 18 000,00 (12 m-cy x 1 500,00), 2027: 18 000,00 (12 m-
cy x 1 500,00), 2028: 12 000,00 (8 m-cy x 1 500,00), tacznie 54 000,00

10.1.10

Swiadczenia przyznawane zgodnie z dnia 9 czerwca 2011 r. o wspieraniu rodziny i systemie pieczy
zastepczej ze

Srodkéw witasnych Beneficjenta uczestnikom projektu na biezgce potrzeby zgodnie ze
zdiagnozowanymi potrzebami. Pomoc pieniezna na usamodzielnienie i pomoc pieniezna na
kontynuowanie nauki przystuguje osobie, ktéra przebywata w domu pomocy spotecznej, okregowym
osrodku wychowawczym, zaktadzie poprawczym, schronisku dla nieletnich, specjalnym osrodku
szkolno-wychowawczym, specjalnym osrodku wychowawczym, mtodziezowym osrodku socjoterapii
zapewniajgcym catodobowg opieke albo mtodziezowym osrodku wychowawczym co najmniej rok.
Warunkiem uzyskania pomocy pienieznej na usamodzielnienie jest zobowigzanie sie osoby
usamodzielnianej do realizacji indywidualnego programu usamodzielnienia, opracowanego
wspolnie z opiekunem usamodzielnienia, zatwierdzonego przez kierownika powiatowego centrum
pomocy rodzinie.

Pomoc pieniezna na usamodzielnienie i pomoc pieniezna na kontynuowanie nauki przystuguje
osobie usamodzielnianej: samotnie gospodarujacej, ktérej dochdd nie przekracza 200 % kwoty
kryterium dochodowego na osobe samotnie gospodarujgcg; w rodzinie, w ktorej dochdd na osobe
nie przekracza 200 % kwoty kryterium dochodowego na osobe w rodzinie. W przypadku gdy osoba
usamodzielniana kontynuuje nauke, pomoc pieniezng na usamodzielnienie wyptaca sie po
ukonczeniu nauki. W uzasadnionych przypadkach starosta moze wyptaci¢ pomoc pieniezng na
usamodzielnienie w trakcie trwania nauki.

W projekcie ujeto jedynie czes¢ petnej wartosci Swiadczeh wyptacanych uczestnikom zgodnie z ww.
ustawa..

2025: 2 840,00 (4 m-ce x 710,00), 2026: 8 520,00 (12 m-cy x 710,00), 2027: 8 520,00 (12 m-cy x
710,00), 2028: 5 680,00 (8 m-cy x 710,00), facznie 25 560,00
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Potencjat do realizac;ji projektu
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Doswiadczenie

Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie w Tomaszowie Mazowieckim od stycznia 1999 r., realizuje
zadanie powiatu polegajace na zapewnieniu odpowiedniej ilosci miejsc w rodzinach zastepczych
oraz placéwkach opiekuhczo-wychowawczych dla dzieci pozbawionych czasowo lub stale opieki
rodzicéw biologicznych, czyli organizowanie i prowadzenie sytemu pieczy zastepczej. W latach
2012 — 2015 poza ,standardowymi” dziataniami wynikajgcymi z wtasciwych przepiséw prawa, takimi
jak ustalanie uprawnien i wypacanie swiadczen pienieznych, szkolenie kandydatéw oraz szkolenie
0s6b juz bedacych rodzinami zastepczymi, tut. PCPR realizowat ,Program rozwoju pieczy
zastepczej na terenie powiatu tomaszowskiego w latach 2012 — 2014”. Podstawowym zatozeniem
programu byto zapewnienie wszystkim dzieciom dotknietym konieczno$cig wychowywania poza
rodzin naturalng, wtasciwej opieki i wychowania w pieczy zastepczej na terenie powiatu. W wyniku
zrealizowania tego zatozenia, zadne dziecko w wymienionym okresie, kierowane do pieczy
zastepczej nie zostato umieszczone poza powiatem tomaszowskim. Natomiast okreslenie ,wtasciwa
opieka i wychowanie” rozumiane byto jako zapewnienie rodzinnych a nie instytucjonalnych miejsc
pobytu dzieci. Takie dziatania m.in. wpisujg w zatozen i kierunki polityki spotecznej panstwa w
odniesieniu do dzieci objetych pieczg zastepczg. W ramach programu m.in.: utworzono rodzinny
dom dziecka, zatrudniono psychologa w niepetnym wymiarze czasu pracy (ograniczenia finansowe)
dla potrzeb dzieci i rodzin zastepczych, zatrudniono koordynatora rodzinnej pieczy zastepczej,
organizowano kazdego roku masowgq impreze integrujgcqg srodowisko rodzicielstwa zastepczego w
powiecie. Podobny program zostat przyjety na lata 2015 — 2017. Jego podstawowym zatozeniem
byto zapewnienie odpowiednich warunkow pobytu dzieci umieszczonych w pieczy zastepczej na
terenie powiatu oraz wspieranie integracji spotecznej i zawodowej petnoletnich wychowankow
opuszczajgcych piecze zastepczg. W przypadku dzieci nacisk tym razem potozony jest juz nie na
tworzenie nowych miejsc w pieczy zastepczej, ale na podnoszenie poziomu i jakosci
funkcjonowania juz istniejgcych zasoboéw, m.in. poprzez zapewnienie wtasciwego poziomu
finansowania oraz organizacja odpowiedniego wsparcia specjalistycznego gtéwnie
psychologicznego, pedagogicznego i prawnego dla osob sprawujgcych piecze zastepczg i ich
rodzin oraz dzieci umieszczonych w pieczy (jeden z celow szczegotowych aktualnego programu).

Ponadto tut. PCPR w latach 2008 — 2014 realizowato projekt ,Nowa Szansa” w ramach POKL przy
udziale srodkéw Europejskiego Funduszu Spotecznego. W projekcie wzieto udziat m.in. 68 dzieci
przebywajacych pieczy zastepczej. Przyktady dziatan przeprowadzonych na rzecz tej grupy to m.in.
zorganizowanie poradnictwa pedagogicznego, sfinansowanie wyprawki szkolnej. W latach 2016 —
2017 PCPR realizowato projekt ,Jestesmy rodzing” wspoffinansowany ze sSrodkéw Europejskiego
Funduszu Spotecznego. Celem projektu byto wsparcie w pokonywaniu trudnych sytuacji zyciowych
0s6b przebywajacych w pieczy zastepczej, w tym minimalizowanie zagrozenia wykluczeniem
spotecznym po opuszczeniu pieczy oraz wsparcie 0sob sprawujgcych rodzinng piecze zastepcza.
W projekcie wziety udziat 243 osoby.

Od 2018 roku do chwili obecnej PCPR jest jednym z podmiotow realizujgcych w partnerstwie
projekty: "Tomaszowskie Centrum Ustug Spotecznych", "Tomaszowskie Centrum Ustug
Spotecznych II", "Tomaszowskie Centrum Ustug Srodowiskowych" w ramach RPO Wt i FE dla
t.édzkiego. Zadaniem PCPR jest wsparcie osdb z niepetnosprawnoscig w sprzet rehabilitacyjny
oraz organizacje porad psychologicznych i prawnych.

Od 2018 roku PCPR prowadzi mieszkania treningowe dla petnoletnich wychowankéw
opuszczajgcych piecze zastepcza, przede wszystkim instytucjonalng, na zasadach okreslonych w
art. 53 ustawy o pomocy spotecznej. Obecnie dysponuje w tym przedmiocie 2 mieszkaniami z 3
miejscami, ktdre nie zabezpieczajg biezgcych potrzeb.
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Opis sposobu zarzadzania projektem

Kadre zarzadzajaca bedg tworzy¢: koordynator projektu (odpowiedzialny pod wzgledem
merytorycznym za realizacje catego projektu, koordynacje pracy zespotu, monitorowanie i
ewaluacje projektu, przeptyw informacji, kontakt z IP i korespondencje, sprawozdawczos$¢ w
projekcie, dziatania promocyjne), pracownicy jednostki (odpowiedzialni za prawidtowg realizacje
przypisanych zadan, sprawozdawczos$¢ z podejmowanych dziatan, wspotprace z koordynatorem
projektu). W/w osoby majg odpowiedni staz pracy, kwalifikacje, kompetencje i oczekiwane
doswiadczenie niezbedne do zapewnienia prawidtowej realizacji projektu.

Kadra zostanie przeszkolona w zakresu zasady rownosci szans kobiet i mezczyzn oraz niedyskr.
ON.

Zadania zwigzane z realizacjg projektu bedg wykonywac pracownicy jednostki bez koniecznosci
tworzenia wyodrebnionych struktur, co wynika z sposobu zaangazowania personelu (w tym: umowa
0 prace, um. cywilnoprawna).

Wiedza i doswiadczenie osob w strukturze zarzadzajacej jest adekwatna i zapewni osiggniecia
zaktadanych celéw w proj.

Angazowanie personelu odbywac sie bedzie przy uwzglednieniu komp. zawod., kwalifikaciji i
doswiadczenia zawod. z rownym dostepem zaréwno dla K i M bez wzgledu na: pteé, rase,
pochodzenie, wiek, orientacje seksualng, niepetn., religie, Swiatopog.

Opis wktadu rzeczowego (niepienieznego)

Whnioskodawca posiada odpowiedni potencjat techniczny niezbedny do prawidtowej realizacji
dziatan. Dysponuje lokalami dostepnymi dla ON, pozbawionymi barier architektonicznych i
transportowych.

W okresie realizacji projektu biuro projektu bedzie prowadzone na terenie woj. fédzkiego w
Tomaszowie Mazowieckim w siedzibie PCPR w Tomaszowie Mazowieckim przy ul. Sw. Antoniego
41, czynne od pn.-pt. w godzinach 8:00 - 16:00. Biuro projektu bedzie oferowato mozliwos¢
udostepnienia petnej dokumentacji wdrazanego projektu oraz UP beda posiadali mozliwosc¢
osobistego kontaktu z kadrg projektu.

Beneficjent dysponuje pomieszczaniami biurowymi w Tomaszowie Mazowieckim, ktore bedg
przeznaczone na biuro projektu, wyposazone w niezbedny sprzet: komputery, biurka, fotele
biurowe, telefony, urzadzenia wielofunkcyjne, zamykane szafy na dokumentacje projektowa.

Opis wiasnych srodkéw finansowych

Whioskodawca w ramach posiadanych srodkow wiasnych pokryje koszty zasitkdw celowych
przyznanych zgodnie z ustawg o pomocy spotecznej uczestnikom projektu - zadanie wtasne.
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Potencjat kadrowy do realizacji projektu

Whnioskodawca posiada odpowiedni potencjat kadrowy do wykorzystania w projekcie niezbedny do
prawidtowej realizacji zadan.

1) Dyrektor Powiatowego Centrum Pomocy Rodzinie w Tomaszowie Mazowieckim — Kieruje
jednostkg od 1999 r., od 2005 r. tylko z dwoma rocznymi przerwami nadzoruje realizacje projektéw
z udziatem srodkow

unijnych;

2) gtowny ksiegowy Powiatowego Centrum Pomocy Rodzinie - stanowisko zajmuje od 2021r.; ale w
ksiegowosci tut. PCPR pracuje od 2006 r.;

3) pracownik do spraw kadrowych w Powiatowym Centrum Pomocy Rodzinie — stanowisko zajmuje
od 2005 r., doswiadczenie w obstudze kadrowej oséb zatrudnionych w ramach projektéw z
udziatem srodkow unijnych, takze w koordynowaniu projektu z udziatem srodkéw unijnych

4) 2 pracownikéw socjalnych z ramienia PCPR zajmuje sie mieszkaniami treningowymi, wspiera i
nadzoruje funkcjonowanie umieszczonych podopiecznych.

Pracownicy PCPR planowani do zaangazowania na rzecz pracy w projekcie posiadajg wiedze i
umiejetnosci niezbedne do prawidtowej i efektywnej jego realizacji. Do projektu zostanie
zaangazowana osoba petnigca obowigzki Koordynatora projektu; Gtéwna ksiegowa — dodatek
specjalny; Kadrowa projektu — dodatek specjalny; Obstuga finansowa projektu — dodatek specjalny;
Specjalista pracy socjalnej w Zespole ds. pieczy zastepczej - dodatek specjalny; Pracownik socjalny
w Zespole ds. pieczy zastepczej — dodatek specjalny. Wymieniona kadra jest zatrudniona w PCPR
na umowe o prace. Kazdy z pracownikéw realizujgcych projekt bedzie miata przypisane zadania, w
wykonywaniu ktorych posiada wieloletnie doswiadczenie.

Koordynator projektu w poprzednich latach zajmowat sie m.in. sporzgdzaniem wnioskow o ptatnosc¢
w czesci merytorycznej, nadzorem na catoscig realizacji projektu, kontaktami z instytucjami,
nadzorem nad PZP, monitoringiem, sporzadzaniem dokumentacji; Gtdwna ksiegowa zajmowata sie
ksiegowaniem wydatkow; Kadrowa projektu prowadzita dokumentacje dotyczaca pracownikow
zatrudnionych na umowe o prace oraz na umowe zlecenie, zatwierdzanie rachunkéw pracownikow
zatrudnionych na umowe zlecenie, sporzgdzaniem list wynagrodzen; Obstuga finansowa posiada
doswiadczenie w sporzgdzaniu wnioskow o ptatnos¢ w czesci finansowej, opisywaniu dokumentéw
ksiegowych, dokonywaniu przelewéw srodkow finansowych; Specjalista pracy socjalnej oraz
Starszy pracownik socjalny posiadajg doswiadczenie w rekrutacji uczestnikéw projektu oraz
organizacji wsparcia dla wychowankdw.

SOWA EFS (1.50) Utworzony: 2025-07-10 14:23:29
Suma kontrolna Sekcja zatwierdzona: 2025-05-30 09:44:20
FZH0000/3/1/1/1/2/2/2/2/2/1/1/1/0 Wersja dokumentu 3

Strona 28 z 33

Id: 92B25D03-0D38-4D97-B851-DBCD9720450F. Uchwalony Strona 28




Opis rekrutacji i uczestnikéw projektu

Rekrutacja uczestnikow projektu prowadzona w sposéb ciggty w okresie od 01.09.2025 do
30.11.2027, aby zapewni¢ kazdemu uczestnikowi udziat w catej przewidywanej sciezce wsparcia,
przez pracownikéw Whnioskodawcy. Zgtoszenia do projektu bedg przyjmowane w biurze projektu,
osobiscie.

Na dokumentacje rekrutacyjng beda sktadac¢ sie dokumenty potwierdzajgce, ze osoba: zamieszkuje
np. zaswiadczenie, uczy sie np. zaswiadczenie, legitymacja szkolna, studencka, pracuje np.
zaswiadczenie od pracodawcy - na terenie powiatu tomaszowskiego w woj. tddzkim; dokument
potwierdzajacy przynaleznosci do grupy docelowej: wywiad srodowiskowy/ opinia rodzinnego
osrodka diagnostyczno-konsultacyjnego lub

poradni psychologiczno-pedagogicznej/ inne dokumenty zaswiadczajace, ze osoba wymaga
wsparcia np. orzeczenie o niepetnosprawnosci lub stopniu niepetnosprawnosci, opinia poradni
psychologiczno-pedagogicznej, zaswiadczenie lekarskie - weryfikowane przez Beneficjenta.

Kwalifikowalnos¢ uczestnika projektu bedzie potwierdzana bezposrednio przed udzieleniem mu
pierwszej formy wsparcia w ramach projektu. Potwierdzanie spetnienia kryteriow kwalifikowalnosci
uprawniajgcych do udziatu w projekcie bedzie przeprowadzane w sposdb gwarantujgcy
wiarygodnos¢ danych. Ze wzgledu na specyfike oséb objetych wsparciem w projekcie
Whnioskodawca nie przewiduje innych niz formalne kryteria udziatu w projekcie.

Na podstawie ztozonych dokumentow rekrutacyjnych pracownik instytucji przeprowadzi ocene
spefnienia

kryterium kwalifikowalnosci uprawniajacych do udziatu w proj., w tym: faktu bycia osobg, ktoéra uczy
sie/pracuje lub zamieszkuje na obszarze powiatu tomaszowskiego w woj. tddzkim w rozum.
przepisow KC oraz przynaleznos¢ do grupy docelowe;j.

Udzielone wsparcie bedzie dostosowane do indywidualnych potrzeb, potencjatu i osobistych
preferencji odbiorcéw ustug ocenianych na etapie rekrutacji i podlegajacych statemu monitoringowi i
biezgcej aktualizacji.

Przystepujac do proj. UP musi potwierdzi¢ zapoznanie sie z informacjami wynikajgcymi z art. 13 i
art. 14 RODO. W przypadku UP nieposiadajgcego zdolnosci do czynnosci prawnych, fakt
zapoznania sie z pow. informacjami potwierdza jego opiekun prawny.

Dziatania informacyjno-promocyjne beda odbywac sie za posrednictwem spotkan personelem
zaangazowanym do realizacji proj., przez kolportaz plakatow na obszarze real. proj. w okreslonych
miejscach, informacje dostepne na stronach internetowych i profilach w mediach
spotecznosciowych, spotkania informacyjne, tak aby zapewnic jak najszerszy dostep i odbior
informacji o proj. w spotecznosci lokalnej. Oznaczenie dokumentow zg. z Ksiegg marki FE.
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Dodatkowe informacje

Realizacja zasady zréwnowazonego rozwoju

Proj. bedzie realizowany zg. z zasadg zrbwnowaznonego rozwoju m. in. poprzez mozl. stosowania
klauzl spot. w zamowieniach, dwustr. druk materiatow, segregacje odpadow, dbatosc¢ o dopas.
materiatéw prom. do odbiorcy, dbatos¢ o jakos¢ materiatébw prom. (kierowanie sie wys. jakoscig i
wart. komunikacyjng), minimalizowanie druku ulotek i plakatow, zakup sprzetu o par. Swiadczacych
0 energooszczednosci, zastosowanie elekt. obiagu dokumentdéw w zarz. proj., zoblig. kadry do
oszcz. wody i energii poprzez odpow. sterow. ogrzewaniem, powt. wykorz. mat., wytgcz. nieuzyw.
sprzetow, zam infor. na ogélnodost. str. internet., m. realiz. dostep. do potrzeb i m. dojazdu kom.
publ. UP, wyk. natural. oswietl. - zg. z zas. DNSH

Kryterium premiujgce: Czy projekt zaktada wykorzystanie innowacyjnych rozwigzan wypracowanych w ramach POKL lub POWER, ktére
przeszty pozytywng weryfikacjg?

Nie

Uzasadnienie:

Projekt nie zaktada wykorzystania innowacyjnych rozwigzan wypracowanych w ramach POKL lub
POWER, ktore przeszty pozytywng weryfikacje.

Kryterium premiujace:
Czy projekt zaktada zwigkszenie liczby asystentéw rodziny w danym podmiocie?

Nie
Uzasadnienie:
Projekt nie zaktada zwiekszenia liczby asystentéw rodziny w danym podmiocie.

Kryterium premiujace:
Czy projekt zaktada dziatania wspierajace usamodzielnianie wychowankow pieczy zastepczej?

Tak

Uzasadnienie:

Projekt w catosci zaktada dziatania wspierajgce usamodzielnianie wychowankow pieczy zastepcze).
Grupa docelowa stanowi 12 osob, ktorzy w okresie realizacji projektu bedg wymagali wsparcia w
formie mieszkan treningowych realizujgc program usamodzielnianie.

Wsparcie w formie mieszkania treningowego bedzie realizowane zgodnie z Rozporzadzeniem
Ministra Rodziny i Polityki Spotecznej z dnia 30 pazdziernika 2023 r. w sprawie mieszkan
treningowych i wspomaganych w zakresie standardow wsparcia i wymagan lokalowych.
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Harmonogram

ROK

KWARTAL

Zadanie 1. Mieszkania treningowe

Etap 1.1
Wyposazenie mieszkan treningowych

Etap 1. 2

Realizacja wsparcia dla uczestnikow w
mieszkaniach treningowych

Etap 1. 3

Zaangazowanie personelu - opiekuna
mieszkania

Etap 1. 4
Zaangazowanie AOON

Etap 1.5
Zakup przyboréw dla uczestnikéw

Etap 1.6
Ponoszenie kosztéw utrzymania mieszkan

Etap 1.7

Wyptata swiadczen uczestnikom projektu -
rozliczenie wktadu witasnego

Zadanie 2. Koszty posrednie
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Oswiadczenia

W zwigzku z ubieganiem sie o przyznanie dofinansowania w ramach programu regionalnego Fundusze Europejskie dla
t6dzkiego 2021-2027 oswiadczam, ze jednostka samorzadu terytorialnego (lub podmiot przez nig kontrolowany lub od
niej zalezny) nie podjeta jakichkolwiek dziatan dyskryminujgcych, w szczegodlnosci nie przyjeta obowigzujacych aktow
prawnych, ktére sg sprzeczne z zasadami, o ktérych mowa w art. 9 ust. 3 rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i
Rady (UE) nr 2021/1060 z dnia 24 czerwca 2021 r. w zakresie odnoszacym sie do pici, rasy, pochodzenia etnicznego,
religii lub swiatopogladu, niepetnosprawnosci, wieku lub orientacji seksualne;.

Oswiadczenie dotyczy zaréwno wnioskodawcy, jak i partnera (jesli dotyczy).

Jestem swiadomy/$wiadoma odpowiedzialnosci karnej za ztozenie fatszywych oswiadczen.

Odpowiedz: Tak
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Informacje o wniosku o dofinansowanie

Suma kontrolna wersji dokumentu

FZHO0000/3/1/1/1/2/2/2/2/2/1/1/1/0

Data ztozenia wniosku

2025-05-30

Numer projektu

FELD.07.12-1P.01-0005/25

Status projektu
Zatwierdzony

Status obiegu dokumentu
Przestany do instytucji

Numer wersji dokumentu

3

Status wersji dokumentu
Przestany do instytucji
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