
UCHWAŁA NR 1228/2023 
ZARZĄDU POWIATU W TOMASZOWIE MAZOWIECKIM 

z dnia 3 marca 2023 r. 

w sprawie ogłoszenia otwartego naboru partnera spoza sektora finansów publicznych w celu wspólnej 
realizacji przedsięwzięcia pn. ,,Utworzenie Branżowego Centrum Umiejętności w Tomaszowie 

Mazowieckim" 

Na podstawie: art. 32 ust. 1 ustawy z dnia 5 czerwca 1998 r. o samorządzie powiatowym (t.j. Dz.U. z 2022 r. 
poz. 1526), Zarząd Powiatu w Tomaszowie Mazowieckim uchwala, co następuje: 

§ 1. 1. Ogłasza się otwarty nabór partnera spoza sektora finasów publicznych w celu wspólnej realizacji 
przedsięwzięcia pn.: ,,Utworzenie Branżowego Centrum Umiejętności w Tomaszowie Mazowieckim".  

2. Treść ogłoszenia o otwartym naborze partnera stanowi załącznik do niniejszej uchwały. 

3. Otwarty nabór partnera zostanie przeprowadzony z zachowaniem zasady przejrzystości i równego 
traktowania podmiotów. 

4. Ogłoszenie o otwartym naborze partnera zostanie zamieszczone: 

1) w Biuletynie Informacji Publicznej Powiatu Tomaszowskiego; 

2) w dzienniku lokalnym. 

§ 2. Powołuje się Komisję Konkursową opiniującą oferty w otwartym naborze w nastepującym składzie: 

Przewodniczący Komisji: 

1) Elżbieta Łojszczyk - Członek Zarządu Powiatu Tomaszowskiego; 

Członkowie: 

2) Beata Stańczyk - Naczelnik Wydziału Oświaty i Sportu Starostwa Powiatowego w Tomaszowie Maz.; 

3) Katarzyna Banaszczak - Dyrektor Zespołu Szkół Ponadpodstawowych nr 3 im. Jana Pawła II 
w Tomaszowie Maz.; 

4) Anna Lubicka - Naczelnik Wydziału Inwestycji i Pozyskiwania Środków Pomocowych Starostwa 
Powiatowego w Tomaszowie Maz. 

§ 3. Po przeprowadzonym postępowaniu Komisja Konkursowa przedłoży Zarządowi Powiatu propozycję 
wyboru oferty. 

§ 4. Dla ważności otwartego naboru partnera wystarczające jest, gdy zgłoszona zostanie co najmniej jedna 
oferta. 

§ 5. Wykonanie uchwały powierza się Elżbiecie Łojszczyk - Członkowi Zarządu Powiatu 
Tomaszowskiego. 

§ 6. Uchwała wchodzi w życie z dniem podjęcia. 

 Zarząd Powiatu: 
 1. Mariusz Węgrzynowski……………….… 

(Starosta Tomaszowski) 
  
 2. Leszek Ogórek ........................................ 

(Wicestarosta) 
  
 3. Elżbieta Łojszczyk                --- 

(Członek Zarządu Powiatu). 
  
 4. Michał Czechowicz .................................. 

(Członek Zarządu Powiatu) 
  
 5. Marek Kubiak                     --- 

(Członek Zarządu Powiatu) 
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Załącznik do uchwały nr 1228/2023 

Zarządu Powiatu w Tomaszowie Mazowieckim  

z dnia 03.03.2023 roku 

 

OGŁOSZENIE O OTWARTYM NABORZE PARTNERA  

W CELU WSPÓLNEJ REALIZACJI PROJEKTU  

 

Powiat Tomaszowski jako organ prowadzący szkołę prowadzącą kształcenie zawodowe, 

działając zgodnie z art. 39 ustawy z dnia 28 kwietnia 2022 r. o zasadach realizacji zadań 

finansowanych ze środków europejskich w perspektywie finansowej 2021-2027 (Dz. U. z 2022 

roku poz.1079), ogłasza otwarty nabór partnera do wspólnego przygotowania i realizacji 

przedsięwzięcia: 

pn.: „Utworzenie Branżowego Centrum Umiejętności  

w Tomaszowie Mazowieckim” 

 

Projekt będzie ubiegał się o dofinansowanie w ramach Konkursu, pn.: „Utworzenie i wsparcie 

funkcjonowania 120 branżowych centrów umiejętności (BCU), realizujących koncepcję 

centrów doskonałości zawodowej (CoVEs)”, finansowanego ze środków Europejskiego 

Instrumentu na rzecz Odbudowy i Zwiększania Odporności (Recovery and Resilience Facility 

- RRF) w ramach Krajowego Planu Odbudowy i Zwiększania Odporności (KPO).  

Konkurs ,,Utworzenie i wsparcie funkcjonowania 120 branżowych centrów umiejętności 

(BCU), realizujących koncepcję centrów doskonałości zawodowej (CoVEs)” będzie 

realizowany w ramach: 

Komponent: A „Odporność i konkurencyjność gospodarki”. 

Cel szczegółowy Komponentu: A3. „Doskonalenie systemu edukacji, mechanizmów uczenia 

się przez całe życie w kierunku lepszego dopasowania do potrzeb nowoczesnej gospodarki, 

wzrostu innowacyjności, zwiększania transferu nowych technologii oraz zielonej 

transformacji”. 

Reforma: A3.1. Kadry dla nowoczesnej gospodarki – poprawa dopasowania umiejętności  

i kwalifikacji do wymogów rynku pracy w związku z wdrażaniem nowych technologii  

w gospodarce oraz zieloną i cyfrową transformacją, Inwestycja: A.3.1.1. Wsparcie rozwoju 

nowoczesnego kształcenia zawodowego, szkolnictwa wyższego oraz uczenia się przez całe 

życie. 
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Szczegóły dotyczące konkursu, opis konkursu, w tym założenia dotyczące funkcjonowania 

BCU znajdują się pod adresem: https://www.frse.org.pl/kpo-bcu-wnioskowanie-drugi-nabor 

 

I. Cel partnerstwa i zasady współpracy 

Celem Partnerstwa jest wspólna realizacja przedsięwzięcia na rzecz gospodarki i edukacji 

społeczeństwa polegającego na utworzeniu Branżowego Centrum Umiejętności w dziedzinie 

logistyki w Tomaszowie Mazowieckim, w tym: 

-  budowa nowej infrastruktury Branżowego Centrum Umiejętności przy Zespole Szkół 

Ponadpodstawowych nr 3 im. Jana Pawła II w Tomaszowie Mazowieckim,   

- wsparcie przygotowania kadr na potrzeby nowoczesnej gospodarki w branży logistycznej 

poprzez zapewnienie przestrzeni dla innowacyjnej i trwałej współpracy biznesu z edukacją 

zawodową na wszystkich poziomach kształcenia zawodowego,  

- wdrożenie koncepcji doskonałości zawodowej w polskim systemie kształcenia zawodowego 

tym samym rozwijając i wykorzystując wiedzę oraz umiejętności zawodowe (branżowe). 

Przedsięwzięcie będzie zrealizowane w obowiązkowym Partnerstwie zgodnie z przyjętymi 

zasadami regulaminu konkursu - Organ prowadzący szkołę prowadzącą kształcenie zawodowe 

(Lider) oraz podmiot branżowy.  

 

II. Kryteria brane pod uwagę przy wyborze partnera.  

1. Kryteria formalne.  

Do naboru może przystąpić podmiot spoza sektora finansów publicznych w rozumieniu 

przepisów ustawy z dnia 27 sierpnia 2009 r. o finansach publicznych (Dz. U. z 2022 r.  

poz. 1634 z późn. zm.), który wspólnie z przedstawicielami podmiotu ogłaszającego nabór 

będzie uczestniczyć w przygotowaniu wniosku o dofinansowanie projektu oraz – w celu 

wspólnej realizacji projektu – wniesie zasoby ludzkie lub organizacyjne lub techniczne. 

Partnerem może zostać podmiot branżowy o ogólnopolskim zasięgu, działający na terenie 

całego kraju (co wynika ze statutu tego podmiotu według stanu na 15 sierpnia 2022 r.), 

właściwy dla danej dziedziny, której dotyczy konkurs:  

• organizacja lub stowarzyszenie pracodawców albo 

• samorząd gospodarczy lub inna organizacja gospodarcza albo 
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• stowarzyszenie zrzeszające osoby wykonujące określony zawód lub zawody pokrewne 

albo  

• samorząd zawodowy zrzeszający osoby wykonujące określony zawód lub zawody 

pokrewne, który działa na podstawie odpowiednio: ustawy z dnia 7 kwietnia 1989 r. 

Prawo o stowarzyszeniach (t.j. Dz. U. z 2020 r. poz. 2261, z późn. zm.), ustawy z dnia 

30 maja 1989 r. o izbach gospodarczych (t.j. Dz. U. z 2019 r. poz. 579, z późn. zm.), 

ustawy z dnia 23 maja 1991 r. o organizacjach pracodawców (t.j. Dz.U. z 2022 r. poz. 

97, z późn. zm.), ustawa z dnia 22 marca 1989 r. o rzemiośle (t.j. Dz.U. z 2020 r. poz. 

2159, z późn. zm.) 

Za właściwy dla  dziedziny logistyki podmiot branżowy rozumie się podmiot:   

który ma ogólnopolski zasięg działania określony w statucie (według stanu na 15 sierpnia 2022 

r.), którego zakres działalności określony w statucie (według stanu na 15 sierpnia 2022 r.) 

obejmuje daną dziedzinę oraz który prowadzi działalność statutową w tej dziedzinie.  

 

2. Kryteria merytoryczne poddane ocenie przy wyborze partnera (max. 45 pkt):  

1) zgodność działania potencjalnego Partnera z celami partnerstwa (max. 5 pkt),  

2) oferowany wkład oferenta w realizację przedsięwzięcia (ludzki, organizacyjny, 

techniczny) (max. 10 pkt),  

3) doświadczenie w realizacji przedsięwzięć o podobnym charakterze – opis 

doświadczenia w realizacji przedsięwzięć jako beneficjent lub partner lub wykonawca 

(max. 10 pkt),  

4) proponowany zakres współpracy w zakresie przygotowania przedsięwzięcia,  

opis działań możliwych do zrealizowania przez partnera w ramach przedsięwzięcia 

(max. 20 pkt),  

 

3. Kryteria merytoryczne dodatkowe poddane ocenie przy wyborze partnera  

(max 15 pkt):  

1) statutowa działalność oferenta obejmuje działania o charakterze mającym na celu wzrost 

prestiżu zawodu logistyka, wpieranie wymiany wiedzy, umiejętności i dobrych przykładów 

działań logistycznych (max 5 pkt),  
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2) oferent posiada doświadczenie w organizowaniu ogólnopolskich kongresów, 

seminariów, warsztatów oraz forów z zakresu logistyki (nazwa, liczba uczestników 

wydarzenia, okres od-do) (max 5 pkt),  

3) oferent wspiera rozwój i opiekę nad szkołami logistycznymi różnych szczebli, 

kierunkami logistycznymi w uczelniach wyższych, logistycznymi kołami naukowymi itp.  

(nazwa szkoły/placówki, krótki zakres współpracy, okres (od-do) trwania współpracy) 

(max 5 pkt)  

 

III. Dokumenty stanowiące ofertę. 

1. Od Partnera przystępującego do naboru wymagane jest złożenie formularza ofertowego 

stanowiącego załącznik nr 1 wraz z dokumentami, oświadczeniami i deklaracjami: 

1) deklaracja gotowości współpracy z Liderem na etapie składania wniosku, a także  

w trakcie projektu pn.: „Utworzenie Branżowego Centrum Umiejętności w Tomaszowie 

Mazowieckim”; 

2) deklaracja gotowości podpisania listu intencyjnego i zawarcia umowy partnerskiej, 

zawierającej w szczególności uregulowania, o których mowa w art. 39 ust. 9 ustawy z dnia  

28 kwietnia 2022 r. o zasadach realizacji zadań finansowanych ze środków europejskich  

w perspektywie finansowej 2021-2027; 

3) oświadczenie, o zapoznaniu się ze szczegółowym opisem konkursu, w tym  

w szczególności regulaminem konkursu, wzorem listu intencyjnego dotyczącego partnerstwa, 

podstawowymi zasadami współpracy stron znajdującymi się pod adresem: 

https://www.frse.org.pl/kpo-bcu-wnioskowanie-drugi-nabor;  

           4) oświadczenie Partnera o niepodleganiu wykluczeniu z możliwości ubiegania się  

o dofinansowanie na podstawie przepisów art. 207 ust. 4 ustawy z dnia 27 sierpnia 2009 r.  

o finansach publicznych (Dz. U. z 2022 r. poz. 1634 z późn. zm.), załącznik nr 2; 

           5) oświadczenie o wyrażeniu zgody na upublicznienie informacji o wyborze na Partnera; 

           6) statut, którego zakres działalności określony w statucie według stanu na 15 sierpnia 

2022 r., obejmuje dziedzinę logistyki oraz który prowadzi działalność statutową w tej 

dziedzinie.  

 

–––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––
Id: 4D00162A-4A08-48D4-A4CE-16C695F46AE7. Uchwalony Strona 4

https://www.frse.org.pl/kpo-bcu-wnioskowanie-drugi-nabor


 

5 
 

5. Dokumenty są składane w oryginale lub kopii poświadczonej za godność z oryginałem przez 

podmiot ubiegający się na wybór Partnera. 

6. Z podmiotem który uzyska największą liczbę punktów zostanie podpisany list intencyjny, 

potwierdzający chęć przystąpienia do przedsięwzięcia. 

7. Umowa partnerska w sprawie wspólnej realizacji projektu, określająca zadania Lidera  

i Partnera, koszty realizacji zadań, zasady zarządzania projektem oraz współpracy, sposób 

przekazywania środków finansowych na realizację zadań oraz inne kluczowe kwestie związane 

z realizacją projektu, zostanie zawarta pod warunkiem uzyskania jego dofinansowania. 

 

IV. Termin składania ofert 

1. Oferty, w formie pisemnej, należy składać do dnia 24 marca 2023 r. pocztą  

lub osobiście na adres: Starostwo Powiatowe w Tomaszowie Mazowieckim, 

 ul. Św. Antoniego 41, 97 – 200 Tomaszów Mazowiecki w zamkniętych kopertach  

z dopisanym tytułem: 

 

 

2. Oferta powinna zostać podpisana przez osobę lub osoby upoważnione do reprezentacji. 

3. Rozpatrywane będą tylko oferty złożone w terminie. W przypadku ofert składanych 

pocztą decydować będzie data wpływu do Starostwa Powiatowego w Tomaszowie 

Mazowieckim.  

4. Oferty przesłane drogą elektroniczną na adres edukacja@powiat-tomaszowski.pl będą 

przyjmowane.  

5. Oferty, które nie spełnią wymagań formalnych zostaną odrzucone. 

6. Oferty wraz z pozostałymi dokumentami nie będą zwracane podmiotom ubiegającym 

się o wybór na Partnera. 

7. Ocena formalna i merytoryczna złożonych ofert będzie się odbywać w oparciu  

o punktację przyznaną według kryteriów wskazanych w formularzu oferty. 

8. Na podstawie liczby punktów przyznanych dla poszczególnych ofert sporządzona 

zostanie lista rankingowa ocenionych ofert. Oferta z największą liczbą punktów będzie 

decydować o wyłonieniu Partnera. 

Otwarty nabór na partnera spoza sektora finansów publicznych w celu wspólnej 

realizacji projektu pn. ,,Utworzenie Branżowego Centrum Umiejętności  

w Tomaszowie Mazowieckim” 

NIE OTWIERAĆ PRZED 24.03.2023 r. 
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9. W przypadku uzyskania przez dwóch lub więcej Partnerów takiej samej liczby 

punktów, przeprowadzone zostaną indywidualne spotkania kwalifikacyjne z każdym  

z nich. Podczas spotkania zostanie dokonana weryfikacja przyznanej punktacji  

i ostateczny wybór Partnera. Jeśli po weryfikacji ocena nie ulegnie zmianie i kandydaci 

nadal będę mieli jednakową liczbę punktów, decydować będzie staż i doświadczenie 

wymagane do celów projektu i przedsięwzięcia. 

10. Z podmiotem, który zostanie wyłoniony w toku naboru Partnera, zostanie zawarta 

Umowa o Partnerstwie.  

11. Informacja o wyborze Partnera zostanie upubliczniona i ogłoszona na stronie 

internetowej https://powiat-tomaszowski.pl oraz na tablicy ogłoszeń w siedzibie 

Starostwa Powiatowego w Tomaszowie Mazowieckim, ul. Św. Antoniego 41,  

97 – 200 Tomaszów Mazowiecki w terminie do 7 dni roboczych od dnia zakończenia 

naboru. 

 

V. Załączniki 

 

1. Formularz ofertowy.  
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Załącznik nr 1 do ogłoszenia o naborze na partnera dodatkowego w celu wspólnej realizacji przedsięwzięcia pn.: „Utworzenie 

Branżowego Centrum Umiejętności w Tomaszowie Mazowieckim”  

1 

 

FORMULARZ OFERTY 

w ramach otwartego naboru na partnera w celu wspólnej realizacji przedsięwzięcia  

pn.: „Utworzenie Branżowego Centrum Umiejętności w Tomaszowie Mazowieckim”  

DANE OFERENTA   

Nazwa organizacji/instytucji:   

Rodzaj podmiotu:  

Forma prawna:   

NIP:   

REGON:   

Adres siedziby:  

Ulica:  

Nr budynku:  

Nr lokalu:  

Kod pocztowy:   

Miejscowość:  

Telefon:  

Fax:  

Adres e-mail:  

Adres strony www  

Osoba uprawniona do 

podejmowania decyzji wiążących  

w imieniu partnera (podpisująca/e 

wniosek i umowę partnerską):   

 Osoba do kontaktów roboczych  

w sprawach projektu  

Telefon  

Faks  

E-mail  

 

KRYTERIA OBLIGATORYJNE (FORMALNE) OCENY (TAK/NIE) 

1. Oferent jest organizacją branżową o ogólnopolskim zasięgu działania; 

Warunek zostanie spełniony jeżeli wniosek zostanie złożony przez podmiot działający na terenie całego kraju 

w branży logistycznej (co wynika ze statutu tego podmiotu według stanu na 15 sierpnia 2022 r.), funkcjonujący 

jako: 

a) organizacja lub stowarzyszenie pracodawców albo, 

b) samorząd gospodarczy lub inna organizacja gospodarcza albo, 

c) stowarzyszenie zrzeszające osoby wykonujące określony zawód lub zawody pokrewne albo, 

d) samorząd zawodowy zrzeszający osoby wykonujące określony zawód lub zawody pokrewne, 

 

–––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––
Id: 4D00162A-4A08-48D4-A4CE-16C695F46AE7. Uchwalony Strona 1



Załącznik nr 1 do ogłoszenia o naborze na partnera dodatkowego w celu wspólnej realizacji przedsięwzięcia pn.: „Utworzenie 

Branżowego Centrum Umiejętności w Tomaszowie Mazowieckim”  

2 

 

 

 

2. Podmiot działa na podstawie odpowiednio: 

a) ustawy z dnia 7 kwietnia 1989 r. Prawo o stowarzyszeniach (t.j. Dz. U. z 2020 r. poz. 2261,z późn. zm.), 

b) ustawy z dnia 30 maja 1989 r. o izbach gospodarczych (t.j. Dz. U. z 2019 r. poz. 579, z późn.zm.), 

c) ustawy z dnia 23 maja 1991 r. o organizacjach pracodawców (t.j. Dz.U. z 2022 r. poz. 97, z późn. zm.), 

d) ustawy z dnia 22 marca 1989 r. o rzemiośle (t.j. Dz.U. z 2020 r. poz. 2159, z późn. zm.). 

 

 

 

3. Podmiot prowadzi działalność statutową w dziedzinie logistyki 

Warunek zostanie spełniony jeżeli zakres działalności podmiotu określony w statucie (według stanu  

na 15 sierpnia 2022 r.) obejmuje logistykę oraz który prowadzi działalność statutową w tej dziedzinie. 

 

 

 

4. Podmiot posiada wiedzę i doświadczenia w dziedzinie logistyki  

 

 

 

 

5. Podmiot posiada potencjał osobowy, zdolny do realizacji działań w dziedzinie logistyki 
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KRYTERIA MERYTORYCZNE OCENY (max 45 pkt)  

1. Zgodność działania potencjalnego partnera dodatkowego z celami partnerstwa [max 5 pkt] 

 

 

 

 

2. Oferowany wkład oferenta w realizację przedsięwzięcia (ludzki, organizacyjny, techniczny lub finansowy) 

[max 10 pkt] 

 

 

 

 

3. Doświadczenie w realizacji przedsięwzięć o podobnym charakterze-opis doświadczenia w realizacji  

przedsięwzięć jako beneficjent lub partner lub wykonawca usług edukacyjnych realizowanych we 

współpracy ze szkołami zawodowymi/ CKZ lub na ich rzecz, w zakresie podobnym z założeniami projektu 

[max 10 pkt] 

 

 

 

 

4. Proponowany zakres współpracy w zakresie realizacji przedsięwzięcia - opis działań możliwych do 

zrealizowania przez partnera w ramach przedsięwzięcia [max 20 pkt] 
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Miejscowość i data Pieczęć i podpis osoby upoważnionej do 

reprezentowania podmiotu 

 

 

 

 

 

 

 

KRYTERIA MERYTORYCZNE DODATKOWE [max 15 pkt] 

1. Statutowa działalność oferenta obejmuje działania o charakterze mającym na celu wzrost prestiżu 

zawodu logistyka, wpieranie wymiany wiedzy, umiejętności i dobrych przykładów działań 

logistycznych. [max 5 pkt] 

 

 

 

2. Oferent posiada doświadczenie w organizowaniu ogólnopolskich kongresów, seminariów, 

warsztatów oraz forów z zakresu logistyki (nazwa, liczba uczestników wydarzenia, okres od-do).  
[max 5 pkt] 

 

 

 

 

3. Oferent wspiera rozwój i opiekę nad szkołami logistycznymi różnych szczebli, kierunkami 

logistycznymi w uczelniach wyższych, logistycznymi kołami naukowymi itp. (nazwa 

szkoły/placówki, krótki zakres współpracy, okres (od-do) trwania współpracy).  [max 5 pkt] 
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Niniejszym oświadczam, że: 

• Potwierdzam zgodność działania Podmiotu z celami partnerstwa.  

• Deklaruję wniesienie wkładu w realizację zadań i celu partnerstwa w postaci wiedzy doświadczenia, 

a także zasobów ludzkich, którymi dysponuję w celu realizacji działań w projekcie.  

• Oferent nie zalega z płatnościami dotyczącymi zobowiązań publiczno – prawnych.  

• Wyrażam zgodę na upublicznienie informacji o wyborze instytucji na Partnera projektu poprzez 

umieszczenie jej danych adresowych (nazwa i adres organizacji) w BIP Lidera.  

• Podmiot, który reprezentuję nie podlega wykluczeniu z możliwości otrzymania dofinansowania,  

w tym wykluczeniu, o którym mowa w art. 207 ust. 4 ustawy z dnia 27 sierpnia 2009 r. o finansach 

publicznych (Dz. U. Nr 157, poz. 1240, z późn. zm.);  

 

• Świadomy/a odpowiedzialności za składanie oświadczeń niezgodnych z prawdą oświadczam,  

że podane wyżej informacje są zgodne ze stanem faktycznym. 

 

Miejscowość i data Pieczęć i podpis osoby upoważnionej  

do reprezentowania podmiotu 

 

 

 

 

 

Do formularza oferty należy dołączyć:  

1. Pełnomocnictwo do reprezentowania Partnera (jeśli dotyczy).  

2. Statut oferenta (według stanu na 15 sierpnia 2022 r.) wpis do odpowiedniego rejestru lub inny 

dokument potwierdzający działalność w dziedzinie logistyki.  
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