ZARZADZENIE NR 19/2022
STAROSTY TOMASZOWSKIEGO

z dnia 19 maja 2022 r.

zmieniajgce zarzgdzenie w sprawie wprowadzenia procedury naboru na wolne stanowisko urzednicze,
w tym Kierownicze stanowisko urzednicze w Starostwie Powiatowym w Tomaszowie Mazowieckim

Na podstawie art. 35 ust. 2 ustawy z dnia 5 czerwca 1998r. o samorzadzie powiatowym (Dz. U. z2022r.
poz. 528, poz. 583), art. 11 ust. 1 ustawy z dnia 21 listopada 2008 r. o pracownikach samorzadowych (Dz. U.
z2022r., poz.530) oraz rozporzadzenia Rady Ministrow zdnia 25 pazdziernika 2021r. w sprawie
wynagradzania pracownikow samorzadowych (Dz. U. z 2021r., poz. 1960) zarzadza si¢, co nastepuje:

§ 1. W zataczniku nr 1do Zarzadzenia nr 8/2019 Starosty Tomaszowskiego z dnia 4 lutego 2019r.
w sprawie wprowadzenia procedury naboru na wolne stanowisko urzednicze, w tym kierownicze stanowisko
urzednicze w Starostwie Powiatowym w Tomaszowie Mazowieckim, wprowadza si¢ nastgpujgce zmiany:

Hwl:

a) ust. 3 pkt 3 otrzymuje brzmienie: "3) komorce organizacyjnej - nalezy przez to rozumie¢ Wydzial,
Referat, Biuro lub samodzielne stanowisko zgodnie z obowigzujacym Regulaminem Organizacyjnym
Starostwa Powiatowego w Tomaszowie Mazowieckim;”;

b) ust. 3 pkt 4 otrzymuje brzmienie: "4) kierujacym komorka organizacyjng - nalezy przez to rozumiec
Naczelnika Wydziatu, Zastepce Naczelnika, Kierownika Referatu, Kierownika Biura oraz Wicestarostg,
Czlonka Zarzadu Powiatu, Sekretarza Powiatu, Skarbnika Powiatu nadzorujacych bezposrednio
poszczegolne komorki organizacyjne zgodnie z obowigzujacym Regulaminem Organizacyjnym
Starostwa Powiatowego w Tomaszowie Mazowieckim;”;

c¢) ust. 3 pkt 5 otrzymuje brzmienie: "5) pracowniku ds. kadr - nalezy przez to rozumie¢ pracownika
komorki realizujacej zadania z zakresu prawa pracy;”;

2) § 5 ust. 4 otrzymuje brzmienie: "4. Na dokumentach aplikacyjnych w postaci listu motywacyjnego, cv oraz
pod trescia o$wiadczen i zgody na przetwarzanie danych osobowych wymagany jest wlasnoreczny podpis
kandydata ubiegajacego si¢ o zatrudnienie.”;

3) § 5 ust. 5 skresla sie;

4) § 12 ust. 2 otrzymuje brzmienie: "2. Dokumenty aplikacyjne pozostatych kandydatow przechowuje sig
w komorce organizacyjnej realizujacej zadania z zakresu prawa pracy przez okres 3 miesigcy od dnia
nawigzania stosunku pracy z osobg wytoniong w drodze naboru.”;

5) § 12 ust. 3 otrzymuje brzmienie: ,,3. Po terminie wskazanym w ust. 2 dwoch pracownikow komorki
realizujacej zadania z zakresu prawa pracy dokonuje zniszczenia przy uzyciu niszczarki dokumentdéw
aplikacyjnych kandydatow. Z czynnos$ci zniszczenia sporzadza si¢ notatke, ktora dotacza si¢ do protokotu,
o ktorym mowa w § 10 ust. 1.";

6) zatacznik nr 2 do zatacznika nr 1 otrzymuje brzmienie okreslone w zalaczniku do niniejszego zarzadzenia.

§ 2. Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podpisania.

Starosta Tomaszowski

Mariusz Wegrzynowski
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Zalacznik Nr 2 do Zalacznika Nr 1

Starostwo Powiatowe w Tomaszowie Mazowieckim ul. §w. Antoniego 41
oglasza nabér na wolne stanowisko urzednicze / wolne kierownicze stanowisko urzednicze

Wymiar czasu pracy: e
Data publikacji ogloszenia .......................
Termin sktadania dokumentéw ....................

Wymagania niezbedne:

Wskaznik zatrudnienia osob niepelnosprawnych w miesigcu poprzedzajacym dat¢ upublicznienia
ogloszenia .......

Wymagane dokumenty:

Uwaga : Prowadzacy nabor zastrzega sobie prawo zamknigcia procedury naboru bez wytonienia
kandydata

Wtlasnorecznym podpisem winny by¢ opatrzone nastepujace wymagane dokumenty aplikacyjne:

- list motywacyjny, cv, oswiadczenia

- zgoda na przetwarzanie danych osobowych o nastepujacej tresci ,,Wyrazam zgodg¢ na przetwarzanie
moich danych osobowych zawartych w ofercie pracy w zakresie niezbednym do realizacji procedury
naboru zgodnie zrozporzadzeniem Parlamentu Europejskiego iRady (UE) 2016/679 z dnia
27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony osoéb fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem danych
osobowych i w sprawie swobodnego przeptywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE
(ogblne rozporzadzenie o ochronie danych) oraz ustawa z dnia 10 maja 2018r. o ochronie danych
osobowych”

Wymagane dokumenty nalezy sktada¢ w zamknigtej kopercie z dopiskiem ,,nabor na stanowisko
........................... ” w terminie do dnia ...................... w kancelarii Starostwa Powiatowego
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w Tomaszowie Mazowieckim ul. Sw. Antoniego 41 lub poczta (liczy si¢ data wptywu do Starostwa)
na adres Starostwo Powiatowe ul. Sw. Antoniego 41 97-200 Tomaszow Maz.

Dokumenty, ktore wptyna po wyzej okreslonym terminie nie beda rozpatrywane.

Osoby zakwalifikowane do kolejnego etapu naboru zostang powiadomione o powyzszym
telefonicznie.

Informacja o wyniku naboru zostanie umieszczona na stronie internetowej Biuletynu Informaciji
Publicznej (http://bip.powiat-tomaszowski.pl) oraz na tablicy informacyjnej w budynku Starostwa.

W terminie 1 m-ca od dnia ogloszenia wyniku naboru w biuletynie kandydaci, ktorzy nie zostali
wytonieni w wyniku naboru moga dokona¢ osobistego odbioru dokumentéw ztozonych w zwiazku
z naborem w pok. ........ Starostwa Powiatowego.

Administratorem danych osobowych jest Starosta Tomaszowski z siedziba w Tomaszowie Mazowieckim.
ul. Sw. Antoniego 41, 97-200 Tomaszéw Maz. Dane kontaktowe inspektora ochrony danych: iod@powiat-
tomaszowski.pl. Dane osobowe begda przetwarzane w celu przeprowadzenia i rozstrzygnigcia naboru na wolne
stanowisko urzednicze. Podstawa przetwarzania danych osobowych jest kodeks pracy i ustawa o pracownikach
samorzadowych w zwigzku z art. 6 ust. 1 lit. ¢ rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679
z dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony o0s6b fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem danych osobowych
i w sprawie swobodnego przeptywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (ogo6lne rozporzadzenie
o0 ochronie danych) .

Szczegdtowe informacje dotyczace ochrony danych osobowych znajdujg sie na stronie http://bip.powiat-
tomaszowski.pl w zaktadce ,,Praca”.
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