
ZARZĄDZENIE NR 37/2021 
STAROSTY TOMASZOWSKIEGO 

z dnia 27 września 2021 r. 

w sprawie zmiany Zarządzenia Nr 15/05 z dnia 16 sierpnia 2005 r. w sprawie przyjęcia Kodeksu 
postepowania etycznego pracowników Starostwa Powiatowego w Tomaszowie Maz. oraz ustalenia Stałej 

Komisji Etyki pracowników Starostwa Powiatowego w Tomaszowie Maz. 

Na podstawie art. 34 ust. 1 ustawy z dnia 5 czerwca 1998r. o samorządzie powiatowym (Dz. U. z 2020r. 
poz. 920, z 2021r. poz. 1038), i § 5 ust. 5 Regulaminu Organizacyjnego Starostwa Powiatowego 
w Tomaszowie Mazowieckim, zarządzam co następuje: 

§ 1. W Zarządzeniu Nr 15/05 Starosty Tomaszowskiego z dnia 16 sierpnia 2005r. w sprawie przyjęcia 
Kodeksu postepowania etycznego pracowników Starostwa Powiatowego w Tomaszowie Maz. oraz ustalenia 
Stałej Komisji Etyki pracowników Starostwa Powiatowego w Tomaszowie Maz. Załącznik Nr 2 otrzymuje 
brzmienie jak załącznik do niniejszego zarządzenia. 

§ 2. Zarządzenie wchodzi w życie z dniem podpisania. 

   

   

Starosta Tomaszowski 
 
 

Mariusz Węgrzynowski 
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Załącznik do zarządzenia Nr 37/2021 

Starosty Tomaszowskiego 

z dnia 27 września 2021 r. 

Załącznik do Zarządzenia Nr 37/2021 

Stała Komisja Etyki pracowników Starostwa Powiatowego w Tomaszowie Mazowieckim 

§ 1. Powołuje się Stałą Komisję Etyki pracowników Starostwa Powiatowego Tomaszowie Mazowieckim 
w składzie: 

1/ Dorota Borysławska 

2/ Marta Tokarska - Zdulska 

3/ Lidia Kabat 

4/ Anna Olczak 

5/ Arkadiusz Gajewski
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